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Juridisch kader

Het decreet lokaal bestuur.

Wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen en latere wijzigingen.

Decreet Rechtspositie voor de personeelsleden gesubsidieerd door het ministerie van Onderwijs en
Vorming.

Besluit van de Vlaamse Regering van 17 april 1991 tot organisatie van het schooljaar in het
basisonderwijs, in het deeltijds onderwijs en in het onderwijs voor sociale promotie georganiseerd, erkend
of gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap.

Decreet basisonderwijs van 25 februari 1997.

Omzendbrief van 30 juni 2005 betreffende Puntenenveloppen voor scholen en scholengemeenschappen
basisonderwijs: personeelsformatie en personeelsaspecten.

Besluit van de Viaamse Regering van 17 juni 1997 betreffende de opdracht van het personeel in het
basisonderwijs.

Historiek
Het arbeidsreglement van de basisscholen dient jaarlijks te worden geactualiseerd en aangepast. Het
modelreglement van OVSG (versie maart 2022) dient als basis.

Advies
Het ontwerp-arbeidsreglement werd voorgelegd en besproken op het ABOC van 3 juni 2022 waarvan
protocol van akkoord in bijlage wordt toegevoegd.

Motivatie
De gemeenteraad is bevoegd om het arbeidsreglement goed te keuren.
Het bestaande reglement verdiende een update. De update is gebaseerd op een model van VVSG en
werd besproken in het afzonderlijk bijzonder onderhandelingscomité van het onderwijs. Het ontwerp werd
toen overlopen en aanpassingen/opmerkingen werden besproken en al dan niet doorgevoerd. De update
was nodig op volgende punten:
Hoofdstuk 1 - Algemene bepalingen en definitie

e Art. 5 §2: Dienstorder (weeknota)
Hoofdstuk 2 — arbeidsduur, arbeidstijd, prestatieregeling, vakantieregeling

¢ Art. 9 §2: De rustpauzes toegekend voor KS en LS

e Art. 13: zijn/haar werd toegevoegd
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Hoofdstuk 3 — Afwezigheden en verlof
¢ Art. 84: Toevoeging: 'Dit kan echter alleen met schriftelijke toestemming van de
arbeidsgeneesheer.'
Hoofdstuk 7 — Functiebeschrijvingen en evaluatie
e Art. 100 §1: Naast OCSG werd ABOC toegevoegd
Hoofdstuk 12 - specifieke verplichtingen / GDPR
* Art. 179 §1: Het personeelslid maakt van deze toepassingen gebruik overeenkomstig de
richtlijnen van het schoolbestuur vastgelegd in de ICT-policy GBS Brecht: personeelsleden
gemeentelijk onderwijs
Bijlage 3: nieuwe versie va, het evaluatiereglement
Bijlage 7: Adressen interne en externe dienst voor preventie en bescherming op het werk
Bijlage 9: Gaat weg
Bijlage 11: ICT-policy GBS Brecht: Personeelsleden gemeentelijk onderwijs. Volledige bijlage werd
nieuw toegevoegd.

Voorzitter BCSD L. Aerts geeft hierbij een toelichting.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 01.22.18 minuten tot
01.26.00 minuten.

Stemming:

Met 25 stemmen voor (Leo Nicolai, Sven Deckers, Daan De Veuster, Eline Peeters, Frans Van Looveren
Charlotte Beyers, Kris Janssens, Luc Aerts, Christel Van Akeleyen, Patrick Van Assche, Kris Kenis,
Joziena Slegers, Tatiana Vandekeere, Ben Van Riel, Marianne Van den Lemmer, Ludwig Anthonissen,
Natalie Schoonbaert, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, lise Van Den Heuvel, Katrien Scheirs, lise De
Beuckelaer, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Sofie Faes), 1 onthouding (Luc Torfs)

Besluit

Artikel 1

De gemeenteraad keurt het arbeidsreglement, voor de personen die onder gezag arbeid verrichten in de
gemeentelijke basisscholen van Brecht, volgens bijlage goed.

Artikel 2

Een afschrift van het arbeidsreglement zal in elke vestigingsplaats ter beschikking zijn en
personeelsleden moeten het op elk ogenblik en zonder tussenpersoon kunnen inkijken. Daarnaast zal in
de hoofdschool op een gemakkelijke toegankelijke plaats een bericht worden aangeplakt met de
vermelding van de plaats waar het arbeidsreglement kan worden geraadpleegd.

Artikel 3

Binnen de acht dagen vanaf de datum van inwerkingtreding van het arbeidsreglement wordt een afschrift
bezorgd aan het regionaal bureau van inspectie van de sociale wetten.

Namens de gemeenteraad

Annemie Marnef Leo Nicolai
Algemeen Directeur Voorzitter gemeenteraad

Voor eensluidend uittreksel




