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Woordenlijst 

 
� CBP: Cultuurbeleidsplan. 

 
� CBS: College van Burgemeester en Schepenen. 

 
� GESCO-statuut: Gesubsidieerde contractuele werkkracht (een werkzoekende 

die aan specifieke voorwaarden moet voldoen). 
 

� IGEAN: Intercommunale Grondbeleid en Expansie Antwerpen. 
 

� Jawabop: Stripfiguur als gids voor het beleidsplan. 
 

� JBP: Jeugdbeleidsplan (dat wat je nu aan het lezen bent). 
 

� JWI: Jeugdwerkinitiatief (de jeugdverenigingen). 
 

� Kris de inktvis: Dit is een symbool. Het is terug te vinden bij 
de publicaties van de jeugddienst, jeugdraad, sportdienst en 
sportraad. Het gaat om activiteiten waarvoor we extra 
begeleiding voorzien, zodat kinderen met een mentale en/of 
fysieke handicap gemakkelijk kunnen deelnemen. 

 
� Particulier jeugdwerk: Dat deel van het lokaal jeugdwerk dat in handen is 

van niet-gemeentelijke organisaties. 
 

� Regulier jeugdwerk: Al het jeugdwerk dat toegankelijk is voor ‘normale’ 
kinderen en jongeren. 
 

� VTS-erkend diploma: Een diploma uitgereikt door BLOSO voor erkend 
skimonitor. 
 

� VVJ: Vereniging vlaamse jeugddiensten en –consulenten. 
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Voorwoord schepen van jeugd 

 
Creatief verder bouwen 

 
 
Beste Lezer, 
 
 
Creatief verder bouwen: dat is volgens mij de rode draad in dit nieuwe 
jeugdbeleidsplan (JBP). Rekening houdende met de huidige decretale context heeft 
het destijds innoverende jeugdbeleidsplan (JBP) 2008 – 2010 als basis gediend. Niet 
verwonderlijk overigens: in dat JBP werd de beleidsverklaring van dit bestuur 
verwerkt en aan deze thema’s moet een ganse legislatuur gewerkt worden. De 
stuurgroep ging echter opnieuw te werk met een open geest en zin voor creativiteit.  
 
In deze planningscontext gesproken moet dit ook durven betekenen: ruimte 
scheppen om tegemoet te komen aan nieuwe noden, bestaande acties durven 
herwerken of schrappen en dit alles op basis van een grondige bevraging. Dat 
laatste is begonnen in de stuurgroep met een vorm van zelfonderzoek. Stap voor 
stap werden immers alle acties van het vorige JBP kritisch onder de loep genomen.  
 
Rekening houdende met die gegevens volgde de bevraging van de doelgroep, die 
bestaat uit alle 3 tot 25 jarigen in onze gemeente. Kosten noch moeite werden 
hiervoor gespaard, met resultaat overigens! De jeugddienst mocht immers 1539 
ingevulde enquêteformulieren ontvangen, 20% van de totale doelgroep nam dus deel 
aan deze actie! Bovendien werden de jeugdverenigingen uitgebreid geïnterviewd en 
ook de leden van de jeugdraad kregen een aantal vragen voorgeschoteld. Al deze 
gegevens kwamen aan bod om tot een actueel en ontvangergericht plan te komen. 
 
Dit nieuwe beleidsdocument bestaat terug uit 2 vereenvoudigde hoofdstukken: 
jeugdwerkbeleid en jeugdbeleid. In het eerste hoofdstuk wordt beschreven op welke 
manier het gemeentebestuur een divers en toegankelijk, plaatselijk en 
intergemeentelijk jeugdwerkaanbod, financieel, materieel en infrastructureel zal 
ondersteunen. Het gemeentebestuur onderstreept zijn engagement voor veilige 
jeugdlokalen door buiten de gewone bouwsubsidies, opnieuw in te tekenen op de 
prioriteit veilige jeugdlokalen. Daar er op dit vlak al een serieuze vooruitgang is 
geboekt, wordt de prioriteit tevens benut voor het wegwerken van vastgestelde 
structurele tekorten. Zo zullen er extra subsidies worden uitgekeerd voor 
kadervorming en de energiekosten. Om dit laatste probleem op termijn structureel 
aan te pakken volgt er nog een ernergieaudit van de jeugdlokalen.  
Een ander punt waar (jeugd)verenigingen belang aan hechten is de uitleendienst, die 
in deze planperiode meer toegankelijk en beter bekend zal worden gemaakt.  
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Nog een rode draad in het JBP is het gemeentelijk vrijetijdsaanbod. De populaire 
grabbel- en swappasactiviteiten werden de afgelopen jaren verdubbeld! Nu komt het 
er op aan het niveau te handhaven. De prioriteit jeugdcultuur wordt aangewend om 
deze activiteiten te diversifiëren met een culturele toets. Aandacht wordt er tevens 
besteed aan andere onderdelen van het vrijetijdsaanbod, waaronder de 
speelpleinwerking. Zo wordt er geïnvesteerd in de kwaliteit van deze laatste, o.a. in 
de begeleiding.   
 
In het hoofdstuk jeugdbeleid valt het belang van de jeugdcultuur op. Dit ruim 
gegeven wordt ingevuld met een aantal creatieve acties, zoals het kinderfestival 
SuperVlieg, gericht op het versterken van de cultuurbeleving bij de jeugd. Voor het 
bereiken van de jeugd met het thema jeugdcultuur wordt er ook gefocust op 
samenwerking met de jeugdhuizen. Losstaand van dit plan investeert het 
gemeentebestuur fors in 2 nieuwe jeugdhuizen, zo dat zij hun werkingsgebied 
kunnen verruimen. Met het verder uitwerken van het fuifloket en een nieuw 
fuifreglement krijgt ook het thema feestbeleid terug een belangrijke plaats. En 
wanneer we over jeugd spreken, kunnen we niet naast het item “spelen” kijken. Zo 
zal er worden voorzien in passende ondersteuning van de speelstraten met 
speelstraatkoffers en worden de inspanningen om meer goed uitgebouwde 
speelpleintjes te realiseren onverminderd verder gezet. In het hoofdstuk jeugdbeleid 
wordt ook de belangrijke rol van de jeugdraad beschreven, die ook met dit plan 
bevestigd wordt.  
 
Tot slot zou ik iedereen willen bedanken die heeft meegeholpen aan de opmaak van 
dit beleidsplan: de jeugddienst, de leden van de stuurgroep, de leden van de 
jeugdraad, de Brechtse jeugdverenigingen en zij die tijd maakten om mee te werken 
aan een enquête of interview. Ik hoop op datzelfde jeugdige enthousiasme te mogen 
rekenen bij de uitvoering van dit plan de komende jaren! 
 
 
Daan De Veuster 
1ste schepen bevoegd voor jeugd, sport, toerisme, ruimtelijke ordening en 
feestelijkheden 
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Algemeen proces 

 

Opmaak van het jeugdbeleidsplan 

 
1. De doelgroep 
 
Brecht is een fusiegemeente, gelegen in het Noorden van de provincie Antwerpen. 
Ze bestaat uit de deelgemeenten Brecht, Sint-Lenaarts en Sint-Job-In-‘t-Goor. In 
Brecht behoren 7619 inwoners tot de categorie jeugd (3-25 jaar). In verhouding tot 
het totale aantal inwoners betekent dit dat er 27,5 % van de bevolking tot deze 
categorie hoort.  
Dit gegeven vormt een belangrijk uitgangspunt en duidt aan waarom een degelijk 
jeugdbeleid in de gemeente Brecht noodzakelijk is. 
 
In de gemeente Brecht zijn er ook een groot aantal jeugdwerkinitiatieven actief. 
Hiervan zijn er 17 aangesloten bij de jeugdraad. Het bestaande jeugdwerk is zeer 
gevarieerd qua doelgroep, functie, plaats, frequentie en tijdstip van samenkomst. 
 
Hieronder een kort overzicht:  
 

Naam jeugdvereniging Aantal leden 
in 
‘09-‘10 

Werking 

   JEUGD- en JONGERENBEWEGINGEN 
+13 Brecht/Overbroek 58 1 X maand op vrijdag 19.00u – 22.00u 

of zaterdag 14.00u – 17.00u  
Speelbende Overbroek 56 4 woensdagen in augustus 
Chiro Brecht 
- jongens  
- meisjes 

 
121 
131 

Zondag, tussen 14.00u en 18.00u  

Chiro Nelto 152 Zondag van 14.00u tot 19.00u 
Chiro Sint-Job-in-’t-Goor 282 Zondag van 14.00u tot 18.00u 
Joker 26 Drie vrijdagen per maand is er een 

activiteit. 
JOZIB 19 3-wekelijks op vrijdagavond, of 

zaterdag, of … 

JRK Brecht 24 Elke 1e zaterdag vd maand van 14.00u 
tot 16.00u 

JRK Sint-Lenaarts 6 Zaterdag van 9.30u tot 11.30u. 
KLJ Brecht 66 Vrijdag van 20.00u tot 22.00u; zondag 

van 14.00u tot 17.00u 
KLJ Overbroek 60 Vrijdagavond en zondagnamiddag  
KLJ Sint-Lenaarts 108 Elke twee weken zondag 14.00u tot 

17.00u 
 ANDERE LOKALE JWI 
Jongerenkoor Akkoord 86 Elke vrijdag 18.30u tot 20.00u 
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  JEUGDATELIER 
Jeugdatelier De Snippers 82 Vrijdag van 19.00u tot 21.30u 

Zaterdag van 10.00u tot 12.00u 
  JEUGDHUIS 
JH Den Dijk 118 Maandelijkse activiteit op verschillende 

dagen en uren 
JH ’t Jop 172 Woensdag van 20.00u tot 22.00u; 

donderdag en zondag van 20.00u tot 
24.00u, vrijdag en zaterdag van 20.00u 
tot 02.00u 

 
 
Het gemeentebestuur organiseert zelf ook een aantal initiatieven, die aanvullend zijn 
op het bestaande, particuliere jeugdwerkaanbod (speelpleinwerking, themaweken, 
grabbelpas,…) 
 
2. Participatie bij het tot stand komen van het Jeugdbeleidsplan 
 
Enquêtes bij de jeugd van Brecht 
[1] Er werden 3 enquêtes opgesteld. Zie hieronder het overzicht 
 
Leeftijd Exemplaren verstuurd Exemplaren ingevuld 

teruggekregen 
6-12 1.500 981 
13-15 963 194 
16-25 1.981 364 
Totaal 4.444 1.539 

 
 
 
[2] Interviews met de jeugdverenigingen 
De jeugdverenigingen werden bevraagd via een interview. De JWI’s werden 
ingedeeld volgens hun werking. Er werden zes clusters samengesteld:  

− drie Chiro’s 

− drie KLJ’s 

− twee jeugdhuizen 

− twee Jeugd Rodekruis-werkingen 

− drie Plussers verenigingen en Gezinsactie Overbroek 

− Jeugdatelier De Snippers en Jongerenkoor Akkoord 
 
 
[3] Bevraging van de jeugdraad 
Alle aanwezige verenigingen kregen de kans om over een aantal thema’s hun 
mening te geven. Dit werd genoteerd op grote flappen.  
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[4] Dienstoverschrijdende contacten  
De jeugdconsulent had gesprekken met de diensthoofden van de andere diensten en 
met de schepen van jeugd.  
 
 [5] De stuurgroep 
Binnen de schoot van de gemeentelijke jeugdraad werd een “stuurgroep JBP” 
opgericht. De volgende personen maakten deel uit van de stuurgroep:  
 

Vereniging Naam 

Chiro Sint-Job-in-’t-Goor Dieter Bruggeman 

Chiro meisjes Brecht Joke Meesters 

Dagelijks Bestuur 
Wim Van De 
Mierop 

Dagelijks bestuur Nancy Oprins 

Dagelijks Bestuur Fien Meeus 

Dagelijks Bestuur 
Karen Van 
Looveren 

Jeugddienst Jef Verhoeven 

Jeugddienst Wouter Vandewal 

Schepen van Jeugd Daan De Veuster 
 
Binnen deze stuurgroep werd op regelmatige tijdstippen de opmaak van het JBP 
besproken en werden de resultaten van de enquêtes en gesprekken omgezet in 
haalbare doelstelling.  
Al deze gesprekken en informatie werden gebundeld in overzichten met objectieve 
gegevens. Als bijlage kan je een samenvatting terugvinden van de resultaten van de 
bevraging. De volledige resultaten kan je opvragen bij de jeugddienst.  
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Hoofdstuk 1: Jeugdwerkbeleid 

 

1.1 Jeugdverenigingen en  jeugdwerkinitiatieven ondersteunen  

 
 

1.1.1 De meest markante bemerkingen 
 
We zien dat veel kinderen en jongeren binnen Brecht zich engageren in een 
vereniging. De gemeentelijke initiatieven zijn ook erg populair. Uit de bevraging blijkt 
dat er procentueel meer kinderen en jongeren lid zijn van een sportvereniging dan 
van een jeugdvereniging. 
 
De jeugdverenigingen geven aan dat ze steeds voldoende leiding kunnen vinden. 
Soms kost dit wel moeite. Ook voor de gemeentelijke activiteiten worden steeds 
voldoende monitoren gevonden.  
 
Bijna alle verenigingen werven leden via de lagere scholen van de gemeente. Om dit 
wervingskanaal te behouden is het van belang dat er goede afspraken worden 
gemaakt met de scholen.  
 
 

1. Doelstelling: De gemeente verbindt zich er toe om het jeugdwerk verder 
te ondersteunen zowel financieel, materieel als inhoudelijk.  

 
 
Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur blijft JWI’s actief 
ondersteunen. 

€ 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 

Startende JWI’s kunnen als JWI in nood 
maximaal gedurende een periode van vijf 
jaar het kwaliteitsniveau van hun werking op 
peil brengen. 

€ 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 

Een medewerker van de jeugddienst zal zich 
binnen zijn/haar takenpakket expliciet 
toeleggen op de ondersteuning van de 
jeugdhuiswerkingen en roept de jeugdhuizen 
minstens 1 keer per jaar samen voor een 
overleg.  

€ 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 

Tijdens het scholenoverleg worden er 
afspraken gemaakt hoe de 
jeugdverenigingen het best in de scholen aan 
ledenwerving kunnen doen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Via de jeugdraad wordt er informatie 
uitgewisseld over nieuwe wetgeving en 
decreten.   

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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1.1.2 Financiële ondersteuning (subsidies) 
 
De JWI’s krijgen van het gemeentebestuur financiële steun via 
subsidies. Door de jeugdverenigingen wordt de financiële 
ondersteuning als voldoende ervaren. Enkel Jeugdatelier De Snippers 
geeft aan dat ze de afgelopen jaren hun subsidies hebben zien dalen 
waardoor hun werking beperkt werd. Momenteel voorziet het 
gemeentebestuur subsidies voor de volgende categorieën:  
 
 

Soort subsidie JWI 
organisatie die 
huisvestiging 
verschaft 

niet-
georganiseerde 
jongeren 

Bouw- en verbouwing  X X  
Energiekosten X   
Jeugd- en cultuurprojecten X  X 
Kadervorming X  X 
Kampsubsidies X   

Werkingssubsidies X   
 
 
Subsidiereglement 
Het subsidiereglement wordt in het algemeen positief beoordeeld. Sommige 
verenigingen geven aan dat ze hun werking moeilijk kunnen thuisbrengen in het 
reglement.  
 
 
Jeugd-en cultuurprojecten 
Voor deze subsidies komen projecten in aanmerking die niet tot doel hebben om 
winst te maken. Deze subsidies worden weinig aangesproken. Verenigingen 
organiseren vooral activiteiten die winstgevend zijn. 
 
 
Het subsidiebedrag 
Het subsidiebedrag wordt momenteel niet geïndexeerd. Voor verenigingen is het 
interessant dat dit zou gebeuren.  
 
Voor kadervorming en energiesubsidies werd er een structureel tekort vastgesteld.  
Voor deze twee categorieën zouden de subsidies verhoogd moeten worden.  
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2. Doelstelling: Het gemeentebestuur engageert zich om het jeugdwerk 

financieel te ondersteunen. 
 

Acties 2011 2012 2013 
Jeugdverenigingen en jeugdinitiatieven 
kunnen ieder jaar rekenen op onverminderde 
subsidies van het gemeentebestuur. 

€ 66.325,00 € 66.325,00 € 66.325,00 

Het subsidiereglement moet zo worden 
aangepast dat nog meer JWI’s er hun 
werking in kunnen terugvinden.  

€ 500,00 € 500,00 € 500,00 

We onderzoeken of het haalbaar is om de 
subsidies jaarlijks aan te passen aan de 
index. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Ervoor zorgen dat structurele tekorten op de 
subsidieposten energie en kadervorming 
worden weggewerkt. 

€ 7.250,00 € 7.250,00 € 7.250,00 

 
 
1.1.3 Infrastructuur 
 
Het gemeentebestuur vindt het erg belangrijk dat de jeugdlokalen van de gemeente 
veilig zijn. Daarom werd er de afgelopen jaren heel wat geïnvesteerd in jeugdlokalen.  
Alle jeugdbewegingen hebben een geschikt lokaal of krijgen in de nabije toekomst 
(JH Den Dijk en JH ‘t Jop) een nieuwe locatie. JRK Sint-Lenaarts en jongerenkoor 
Akkoord zouden in de toekomst wel graag naar een beter lokaal verhuizen.  
 
Globaal gezien is de brandveiligheid van de jeugdlokalen goed. Dit werd in 2008 
vastgesteld na een controle van de brandweer. Een aantal kleine aanpassingen was 
nodig. Veiligheidsproblemen waar JWI’s mee te kampen hebben zijn:  te weinig 
opslagruimte, sporadische inbraken, vernielingen, enz…   
 
Binnen het subsidiereglement is er een categorie voorzien voor nieuwbouw en 
verbouwing van jeugdlokalen. Binnen deze categorie komen volgende 
werkzaamheden in aanmerking: (brand)veiligheid (zie prioriteit brandveiligheid 1.1.6), 
nieuwbouw of verbouwing, noodzakelijke (onderhouds)werken en verfraaiingskosten. 
Om jeugdbewegingen te stimuleren hun lokalen nog veiliger te maken, tekent het 
gemeentebestuur in op de prioriteit.  
 
Het gemeentebestuur voorziet verder een budget voor gemeenschappelijke 
aankopen voor jeugdverenigingen. Deze middelen kunnen gebruikt worden om 
aankopen te doen die alle jeugdbewegingen ten goede komen. Tijdens de jeugdraad 
kunnen JWI’s voorstellen doen over welke aankopen nuttig zijn. In 2011 zal deze 
post gebruikt worden om een energieaudit te laten uitvoeren. Jeugdverenigingen die 
investeren in energiebesparende maatregelen kunnen hier bouw- en 
verbouwingssubsidies voor aanvragen.  
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3. Het gemeentebestuur stimuleert jeugdverenigingen om hun 
infrastructuur te behouden of te vernieuwen zodat leden elkaar in 
optimale omstandigheden kunnen ontmoeten.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur blijft investeren in 
kwaliteitsvolle lokalen voor jeugdbewegingen.  

€ 25.000,00 
 

€ 25.000,00  
 

€ 25.000,00 
 

Het gemeentebestuur past het 
subsidiereglement aan zodat verenigingen 
die extra opslagruimte bijbouwen hier 
subsidies voor kunnen aanvragen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
1.1.4 Kadervorming  
 

Uit de jaarlijkse subsidieaanvragen blijkt dat er veel leiders van jeugdbewegingen 
geen attest van animator of hoofdanimator hebben. De jeugddienst stelt vast dat de 
niet-georganiseerde jongeren de tegemoetkoming voor kadervorming goed kennen.  
De aanvragen overstijgen steeds het voorziene begrotingskrediet. Via interne 
overboekingen kunnen de tekorten worden opgevangen. Een structurele oplossing 
dringt zich op.  
 
Voor de uitbetaling van de kadervormingtoelagen werden volgende 
terugbetalingsregels uitgewerkt. 
 

� Niveau A: Cursussen die leiden tot het behalen van een door de Afdeling 
Jeugd erkend attest in het jeugdwerk, of cursussen die leiden tot attesten 
van het Jeugd Rode Kruis, of cursussen die gericht zijn op de werking van 
de jeugdraad en het jeugdbeleid in het algemeen worden tot 100% 
terugbetaald door het gemeentebestuur. 

� Niveau B: Cursussen ter ontplooiing van verschillende vaardigheden, ten 
dienste van een jeugdwerkinitiatief en ingericht door een organisatie 
erkend door de Afdeling Jeugd, of cursussen voor het behoud van attesten 
van het Jeugd Rode Kruis worden voor 50% met een maximum van 12,5 
euro voor één dag of 37,5 euro voor meerdaagse cursussen terugbetaald. 

� Niveau C: Interne vormingen die door één of meerdere deskundigen ter 
plaatse worden gegeven kunnen na advies van de jeugdraad voor ten 
hoogste 50% van de kosten worden terugbetaald. 

 
 
Jaarlijks organiseert de jeugddienst en jeugdraad een aantal vormingen. Dit wordt 
door de verschillende verenigingen als positief ervaren. Soms is de opkomst voor de 
vormingen erg laag.  
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4. Doelstelling: Om de kwaliteit van het jeugdwerk te verhogen stimuleert 

het gemeentebestuur jongeren om zich bij te scholen. 
 

Acties 2011 2012 2013 
De tegemoetkoming voor kadervorming 
behouden. 

€ 4.500,00  
 

€ 4.500,00  
 

€ 4.500,00  
 

De jeugddienst voorziet in samenspraak met 
de jeugdbewegingen een aantal vormingen. 

€ 500,00 € 500,00 € 500,00 

De tekorten binnen het budget kadervorming 
wegwerken door een gedeelte van de 
middelen van de prioriteit te benutten. 

€ 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 

 
 
1.1.5 Materiële Ondersteuning  
 
Een aantal verenigingen vraagt of het mogelijk zou zijn om kampmateriaal te laten 
vervoeren door het gemeentebestuur. In sommige gemeenten wordt er een container 
gevuld met materiaal naar de kampplaats gebracht.  
 
De gemeentelijke uitleendienst heeft heel wat nuttig materiaal. De jeugdverenigingen 
geven wel aan dat een aantal grote materialen ontbreekt, zoals tafels en 
herashekken. De openingsuren van de uitleendienst zouden ook verbeterd kunnen 
worden. Ook is het materiaal dat zich in de uitleendienst bevindt te weinig gekend.  
 
De jeugdverenigingen in Sint-Job-in-’t-Goor vragen of het mogelijk is om grote 
materialen zoals wagens met dranghekken en wc-wagens te plaatsen in Sint-Job-in-
’t-Goor. De rit over en weer kost veel tijd. In drukke periodes zijn er bijna ieder 
weekend dranghekken en wc-wagens nodig in Sint-Job-in-’t-Goor.  
 

5. Doelstelling: door middel van materiele ondersteuning vanuit de 
uitleendienst verlaagt de gemeente de drempel voor JWI’s zodat deze 
gemakkelijker en goedkoper activiteiten kunnen organiseren.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Ontwerp van een folder of website om de te 
ontlenen materialen te promoten.  

€ 1.000  
 

€ 0,00 € 0,00 

De jeugddienst onderzoekt of de te ontlenen 
materialen kan worden uitgebreid met tafels, 
stoelen en herashekken. 

wordt apart in begroting ingeschreven na 

onderzoek 

De jeugddienst evalueert samen met de 
jeugdraad de materialen in de uitleendienst 
en voorziet nieuwe aankopen waar nodig.  

€ 1.000,00 € 1000,00 € 1.000,00 

Het gemeentebestuur plaatst één wc-wagen 
en één wagen dranghekken in de gebouwen 
van de nieuwe technische dienst in Sint-Job-
in-’t-Goor. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Onderzoeken of het transporteren van 
kampmaterialen door het gemeentebestuur 
kan gebeuren. 

wordt apart in begroting ingeschreven na 

onderzoek 
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1.1.6 Toegankelijkheid  
 
Het gemeentebestuur vindt het belangrijk dat alle kinderen en jongeren van de 
gemeente toegang krijgen tot het jeugdwerk. Het gemeentebestuur investeert in 
initiatieven die drempels verlagen.  
 

Doelgroepspecifiek jeugdwerk voor kinderen en jongeren met een handicap  
Doelgroepspecifiek jeugdwerk voor kinderen en jongeren met een handicap 
vinden we momenteel in Brecht slechts beperkt terug bij de particuliere 
jeugdwerkinitiatieven. De vraag naar doelgroepspecifieke jeugdwerkinitiatieven 
wordt zelden gesteld. Toch probeert de gemeente Brecht het reguliere jeugdwerk 
toegankelijker te maken voor personen met een handicap. Hiervoor werden extra 
subsidies voorzien.  
 
De gemeente tracht jaarlijks een vorming te organiseren voor de begeleiding van 
de activiteiten voor kinderen en jongeren met een handicap. Deze wordt positief 
onthaald en kent ieder jaar meer succes. 

 
Doelgroepspecifiek jeugdwerk voor maatschappelijk kwetsbare jongeren  
De gemeente Brecht voorziet in het kader van het participatiedecreet een toelage 
van 80% van het inschrijvingsgeld voor gezinnen die het financieel moeilijk 
hebben. Op deze manier tracht het gemeentebestuur de drempel te verlagen voor 
deze kinderen en jongeren.  

 
 

6. Doelstelling: ervoor zorgen dat de drempels voor kinderen en jongeren 
met een handicap verlaagd worden zodat ze kunnen deelnemen aan het 
jeugdwerk.  

7. Doelstelling: ervoor zorgen dat kinderen en jongeren uit een kansarme 
situatie kunnen deelnemen aan het jeugdwerk via een toelage van 80%. 

 
 
Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur voorziet subsidies voor 
jeugdwerkinitiatieven die hun werking open 
stellen voor doelgroepspecifieke jongeren. 

€ 200,00 € 200,00 € 200,00 

Jeugdwerkinitiatieven sensibiliseren tot een 
betere begeleiding van doelgroepspecifieke 
kinderen en jongeren die soms al deel 
uitmaken van hun ledengroep. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De drempel verlagen voor kinderen en 
jongeren via een toelage van 80% van het 
participatiedecreet. 

€ 7.046,00 € 7.046,00 € 7.046,00 
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1.2  Gemeentelijk vrijetijdsaanbod 

 
1.2.1 Algemene gegevens gemeentelijk jeugdwerk 
 
 
Het gemeentebestuur organiseert tal van activiteiten voor de jeugd binnen de 
gemeente. De afgelopen jaren werd er een grote inspanning geleverd om het aanbod 
te vergroten. Het aantal activiteiten tijdens de vakanties werd zelfs verdubbeld sinds 
2006! Ondanks deze verdubbeling blijft de vraag nog steeds groot.  
 
Het gemeentebestuur stemt de activiteiten op elkaar af zodat kinderen kunnen 
kiezen hoe ze hun vakantie doorbrengen. Alle activiteiten hebben een laagdrempelig 
karakter zodat kinderen en jongeren die niet in een vereniging zitten elkaar in hun 
vrije tijd kunnen ontmoeten. Het is van belang dat deze vorm van jeugdwerk breed 
gedragen wordt door de Brechtse bevolking. Daarom wordt er gezocht naar 
manieren om de inspraak van kinderen, monitoren en ouders te vergroten.  
Het activiteitenaanbod wordt gelijkmatig verspreid over de verschillende 
deelgemeenten. Op deze manier krijgen alle kinderen en jongeren de kans om te 
kiezen hoe ze hun vrijetijdsbesteding zullen invullen.  
 
Het gemeentelijke vrijetijdsaanbod richt zich tot alle kinderen en jongeren van de 
gemeente. In dit beleidsplan is jeugdcultuur een prioriteit. Daarom zullen er 
activiteiten aangeboden worden in het kader van dit thema.  
 
Alle activiteiten die het gemeentebestuur organiseert, worden begeleid door 
vrijwilligers of monitoren. Het is de taak van de jeugddienst om de deze vrijwilligers te 
ondersteunen, informatie te geven en te evalueren.  
 
 
 
 

8. Doelstelling: het gemeentebestuur van Brecht organiseert een 
gevarieerd en laagdrempelig vrijetijdsaanbod voor de jeugd van de 
gemeente. Op deze manier krijgt elke jongere de kans om zich te 
amuseren, anderen te ontmoeten en al spelenderwijs kennis op te doen.  
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Acties 2011 2012 2013 
De jeugddienst biedt iedere vakantie 
voldoende en gevarieerde activiteiten aan. 

€ 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 

Voor kinderen met een handicap wordt er 
steeds aangepaste begeleiding voorzien. 

€ 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 

Kinderen, monitoren en ouders krijgen 
inspraak bij de planning van het 
vakantieaanbod. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De activiteiten worden gelijkmatig verspreid 
over de drie deelgemeenten.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het gemeentebestuur besteedt speciale 
aandacht voor jeugdcultuur binnen het 
gemeentelijke vrijetijdsaanbod. 

€ 11.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00 

De jeugddienst zorgt voor een goede 
coaching en evaluatie van de monitoren en 
vrijwilligers. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

In het hele proces (van planning tot 
uitvoering) is er speciale aandacht voor de 
kwaliteit van het aanbod. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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1.2.2 Speelpleinwerking 
 
Tijdens de paasvakantie en de zomervakantie vindt aan de sporthal van OC Clara 
Fey (Sint-Job-in-’t-Goor) de gemeentelijke speelpleinwerking plaats. Op basis van 
een wedstrijd bij alle scholen van de gemeente, kreeg de speelpleinwerking de naam 
‘Speelkriebels’. Met de nieuwe naam willen we de eigen identiteit benadrukken en 
het imago verbeteren. Kinderen van 6 t.e.m. 12 kunnen er elke dag terecht om te 
spelen. Er staat geen maximum op het aantal kinderen per dag. De kinderen worden 
begeleid door een ploeg van in totaal 33 monitoren en twee hoofdmonitoren. 
Monitoren en hoofdmonitoren worden tewerkgesteld onder het statuut van tijdelijke 
tewerkstelling in de sociaal-culturele sector. 
   
De afgelopen jaren kwamen er een aantal werkpunten aan het licht. In de zomer van 
2010 werd er een kwaliteitsaudit uitgevoerd door de Vlaamse Dienst Speelpleinwerk. 
Met de resultaten van deze audit zal de jeugddienst aan de slag gaan om de kwaliteit 
van de speelpleinwerking te verhogen.  
 
In de periode na de speelpleinwerking wordt er een grondige evaluatie gedaan van 
de werking van het speelplein. Ook de monitoren en hoofdmonitor moeten 
geëvalueerd worden. Op basis van de evaluatie van het speelplein worden er 
werkpunten geformuleerd voor het nieuwe werkjaar.  
 
Om in samenspraak met de speelpleinmonitoren te werken aan een 
kwaliteitsverbetering van de speelpleinwerking werd een stuurgroep in het leven 
geroepen. Het werk van deze stuurgroep resulteerde in een aantal verbeteringen 
zoals een dienstreglement voor de monitoren, een informatiefolder en het uitbreiden 
van het beurtenkaartsysteem. De stuurgroep heeft het afgelopen jaar zijn 
meerwaarde bewezen. Via de stuurgroep krijgen monitoren inspraak in de werking 
van de speelpleinwerking.  
 
Uit de evaluaties bleek wel dat ouders het soepele inschrijfsysteem positief vinden. 
dit moet zeker behouden blijven.  
 
Vanuit de hoofdmonitoren komt de vraag of zij eventueel ondersteuning kunnen 
krijgen in de vorm van een assistent hoofdmonitor of een tweede hoofdmonitor.  
 

9. Doelstelling: het gemeentebestuur stelt zich tot doel om in 2013 de 
leukste speelpleinwerking van het land te hebben. 
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Acties 2011 2012 2013 
De jeugddienst waakt over de kwaliteit van de 
speelpleinwerking.  

€ 25.489,00 
(totaalbudget 
werkingskosten) 

€ 25.489,00 
(totaalbudget 
werkingskosten) 

€ 25.489,00 
(totaalbudget 
werkingskosten) 

De jeugddienst gaat meerdere malen per 
week langs op de speelpleinwerking. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De mogelijkheid om twee hoofdmonitoren 
gelijktijdig op de speelpleinwerking aanwezig 
te laten zijn, wordt onderzocht. 

€ 3.355,66 
(evt. bijkomende 
verloning) 

€ 3.355,66 
(evt. bijkomende 
verloning) 

€ 3.355,66 
(evt. bijkomende 
verloning) 

Vanuit de jeugddienst de monitoren coachen 
en ondersteunen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het laagdrempelige karakter van de 
speelpleinwerking blijft behouden. 

Vervat in 
totaalbudget 

Vervat in 
totaalbudget 

Vervat in 
totaalbudget 

Het systeem van de uitstappen wordt 
gewijzigd zodat enkel kinderen die vooraf zijn 
ingeschreven kunnen deelnemen.   

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De monitoren worden op een goede manier 
geëvalueerd. Bij de aanstellingsprocedure 
van monitoren wordt rekening gehouden met 
de evaluaties van de voorgaande jaren. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het stappenplan dat de VDS na de audit 
opstelde, wordt zo goed als mogelijk 
uitgevoerd. 

Vervat in 
totaalbudget 

Vervat in 
totaalbudget 

Vervat in 
totaalbudget 

 
 
1.2.3 Grabbel- en swappas 
 
Tijdens elke vakantieperiode worden er voor de kinderen meerdere activiteiten 
voorzien. Sinds deze legislatuur werd het aantal activiteiten en het aantal 
beschikbare plaatsen sterk uitgebreid.  
 

 Grabbelpas Swappas Ski- en 
snowboardweek 

Themaweken 

Aantal activiteiten 2006 16 7 1 5 

Aantal activiteiten 2007 17 8 1 5 

Aantal activiteiten 2008 31 17 1 6 

Aantal activiteiten 2009 33 19 1 7 

 
Vaak overstijgt de vraag het aanbod. De jeugddienst probeert dit zoveel mogelijk op 
te lossen door het aantal beschikbare plaatsen uit te breiden. Dit is technisch of 
budgettair gezien niet altijd mogelijk.  
De prijs verschilt van activiteit tot activiteit afhankelijk van de kostprijs voor het 
gemeentebestuur. Gemiddeld betalen de deelnemers 80 procent van de totale 
kostprijs.  
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De activiteiten worden begeleid door monitoren met een vrijwilligerscontract.  
 
Het online inschrijven wordt door de ouders als een hele verbetering gezien. Het 
systeem moet wel gebruiksvriendelijker worden.  
 
Binnen de prioriteit jeugdcultuur wordt er ruimte vrijgemaakt om activiteiten te 
organiseren met een culturele toets. Van belang hierbij is dat kinderen en jongeren of 
de kans krijgen te proeven van andere culturen, of dat activiteiten nauw aansluiten bij 
hun leefwereld. Zo zal er in 2011 bijzondere aandacht zijn voor het 
kinderkunstenfestival SuperVlieg. 
 
 
 

10. Tijdens vakantieperiodes organiseert de jeugddienst laagdrempelige 
ééndagsactiviteiten die zich richten op jongeren tussen de 6 en 16 jaar.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Het aantal Grabbelpas- en Swapactiviteiten 
blijft behouden. 

€ 14.000,00 € 14.000,00 € 14.000,00 

De kwaliteit van de Grabbelpas- en 
Swapactiviteiten wordt opgevolgd.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het online inschrijven wordt 
gebruiksvriendelijker gemaakt voor de 
ouders. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Voor iedere leeftijdscategorie worden er 
aangepaste activiteiten voorzien. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Culturele activiteiten worden toegevoegd aan 
het bestaande aanbod. 

€ 11.000,00 € 11.000,00 € 11.000,00 

 
1.2.4 Themaweken 
 
Tijdens de vakanties worden er themaweken aangeboden. Sinds begin 2007 steeg 
het aantal themaweken van vijf naar acht. De themaweken worden verspreid over de 
verschillende vakanties. We merken dat de afgelopen jaren de vraag naar deze 
themaweken sterk gestegen is. Vanuit de vrijwilligers en de ouders komen er 
opmerkingen dat het aanbod soms te weinig gevarieerd is. Voor de organisatie van 
de themaweken wordt er nauw samengewerkt met de sportdienst. In het kader van 
de prioriteit jeugdcultuur wordt er met de cultuurdienst samengewerkt om een 
themaweek uit te werken.  
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11. Doelstelling: het gemeentebestuur geeft kinderen en jongeren de kans 

om gedurende meerdere dagen tijdens de vakanties samen ervaringen 
op te doen en in groepsverband een aantal vaardigheden te leren.  

 

Acties 2011 2012 2013 
Het bestaande aanbod van themaweken blijft 
behouden. 

€ 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 

De inhoud van de bestaande themaweken 
wordt steeds kritisch geëvalueerd en 
aangepast waar nodig.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De duur van de themaweken wordt 
aangepast aan de duur van de vakantie. 
Binnen een korte vakantie worden activiteiten 
aangeboden van 2 of 3 dagen.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Er wordt onderzocht of er samen met de 
cultuurdienst een themaweek kan 
aangeboden worden rond het thema cultuur. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Een voldoende gevarieerd aanbod wordt 
uitgewerkt. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugddienst ondersteunt de monitoren en 
werkt samen met hen het aanbod uit.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
1.2.5 Roefeldag 
 
De Roefeldag wordt één keer per jaar georganiseerd. Op de Roefeldag zijn alle 
kinderen tussen 6 en 12 jaar welkom. Ze moeten zich vooraf inschrijven en betalen 
1,25 euro. Er is geen beperking op het aantal deelnemers. Die dag wordt er rond een 
wisselend thema gewerkt. Sinds 2005 zien we het aantal deelnemers dalen met een 
stagnatie in 2009.  
 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

614 471 400 321 342 240 

 
12. Doelstelling: het gemeentebestuur organiseert één keer per jaar een dag 

die volledig in het teken staat van de Brechtse jongeren tussen 6 en 12 
jaar. Het is de bedoeling om hen samen te brengen zodat zij elkaar 
kunnen ontmoeten en samen spelletjes kunnen spelen. 
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Acties 2011 2012 2013 
Het bestaande aanbod behouden, evalueren 
en bijsturen waar nodig. 

€ 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 

De Roefeldag wordt bekengemaakt aan een 
zo breed mogelijk publiek. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Systematisch trachten we het 
deelnemersaantal te verhogen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het gemeentebestuur voorziet de nodige 
begeleiding per kind. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
1.2.6 Buitengewoon gewoon 
 
Buitengewoon gewoon is een activiteit die speciaal wordt georganiseerd voor 
kinderen met een beperking en/of handicap. Er wordt een activiteitenaanbod 
uitgewerkt op maat van deze kinderen. Per kind wordt er gepaste begeleiding 
voorzien. Gemiddeld nemen er 25 kinderen aan deze dag deel.  
 

13. Doelstelling: Het gemeentebestuur geeft kinderen met een handicap de 
mogelijkheid om elkaar en de leiding van jeugdbewegingen te 
ontmoeten. Op deze manier probeert het gemeentebestuur integratie 
van buitengewoon gewone kinderen te stimuleren.  

 
 

Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur organiseert één keer 
per jaar een dag waar buitengewoon gewone 
kinderen de kans krijgen om elkaar en 
anderen te ontmoeten.  

€ 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 

Het gemeentebestuur voorziet de nodige 
begeleiding per kind. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
 
1.2.7 Buitengewoon sportief 
 
Sinds juni 2004 loopt het sportproject Buitengewoon Sportief, een reeks van 
sportinitiaties voor kinderen en jongeren met een handicap. Dit is een samenwerking 
tussen de sport-, jeugd- en welzijnsdienst enerzijds en de sportclubs anderzijds. 
 

14. Doelstelling: Het gemeentebestuur geeft kinderen met een handicap de 
mogelijkheid om elkaar en trainers van sportverenigingen te ontmoeten. 
De kinderen krijgen de kans om van verschillende sporten initiaties te 
volgen. Op deze manier probeert het gemeentebestuur integratie van 
buitengewoon gewone kinderen te stimuleren. 
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Acties 2011 2012 2013 
De jongeren integreren in de sportclubs. € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 
Sportclubs, meer bepaald hun trainers, 
ervaringen laten opdoen met kinderen en 
jongeren met een handicap. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het gemeentebestuur voorziet de nodige 
persoonlijke begeleiding per kind. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Kinderen en jongeren met een handicap de 
mogelijkheid geven om te sporten. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
 
1.2.8 T-day 
 
T-day is een tienerfestival dat zich richt op jongeren van 10-16 jaar oud. Tijdens  
T-day krijgen tieners de kans om deel te nemen aan een zeer ruim aanbod van 
workshops en attracties. Deze dag is helemaal gratis voor de deelnemers.  
 
Deze tienerdag wordt georganiseerd door de gemeenten Brasschaat, Brecht,  Essen, 
Kalmthout, Kapellen, Stabroek, Wuustwezel, de districten Bezali en Ekeren en de 
provincie Antwerpen. 
 
De afgelopen jaren bleef het deelnemers aantal stijgen. Hieronder een overzicht:  
 
 Brecht Totaal Percentage van 

Brecht 
2008 233 2956 7,8%  
2009 514 3184 16,1 % 
 

15. Doelstelling: het gemeentebestuur organiseert samen met de 
omliggende gemeenten van de Noorderkempen jaarlijks een 
tienerfestival waar jongeren elkaar kunnen ontmoeten en kunnen 
deelnemen aan een gevarieerd aanbod van activiteiten.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Het aanbod blijft behouden. € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 
Er over waken dat er voldoende Brechtse 
deelnemers en begeleiders zijn tijdens T-day. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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1.2.9 Monitoren en vrijwilligers 
 
De jeugddienst voorziet bij iedere activiteit voldoende begeleiding. Zeker als er 
kinderen of jongeren met een handicap zijn ingeschreven moet er extra begeleiding 
voorzien worden. Als er niet voldoende monitoren zijn dan springt de jeugddienst bij.  
 
Het is de taak van de jeugddienst om de monitoren te coachen. De jeugddienst geeft 
informatie, stuurt aan, begeleidt, evalueert, … 
 
Binnen het gemeentebestuur van Brecht is er de mogelijkheid om, afhankelijk van de 
activiteit, te werken binnen een aantal statuten:  
1. monitorenstatuut 
2. vrijwilligersstatuut met een forfaitaire onkostenvergoeding 
3. vrijwilligers die zonder vergoeding werken bij het begeleiden van 
ééndagsactiviteiten.  
 
Door de vrijwilligers wordt dit systeem als positief beoordeeld.  
 

16. Doelstelling: het gemeentebestuur voorziet voldoende begeleiding bij 
activiteiten. Op deze manier verhoogt zij de kwaliteit ervan. Bovendien 
krijgen jongeren van de gemeente zo de kans om werkervaring op te 
doen.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Monitoren en vrijwilligers worden door de 
jeugddienst ondersteund. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Bij iedere activiteit wordt er voldoende 
begeleiding voorzien.  

€ 9.000,00 € 9000,00 € 9000,00 

Als er kinderen met een handicap zijn 
ingeschreven wordt er minstens één extra 
monitor voorzien.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het regelmatig bedanken van de vrijwilligers 
(door middel van een feestje). 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
1.2.10 Toegankelijkheid 
 
De laatste jaren werd er heel wat geïnvesteerd in een toegankelijk gemeentelijk 
jeugdwerkbeleid.  
 
Om activiteiten die zich richten op kinderen met een handicap in de kijker te zetten, 
werd het logo van Kris de Inktvis in het leven geroepen. Activiteiten waar dit logo bij 
vermeld staat, zijn toegankelijk voor kinderen met een handicap en er wordt voor hen 
extra begeleiding voorzien door het gemeentebestuur.  
Verder worden er voor kinderen met een handicap een aantal specifieke activiteiten 
georganiseerd zoals Buitengewoon gewoon en Buitengewoon sportief.  
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De gemeente Brecht tekende ook in op het participatiedecreet. Voor personen die in 
armoede leven betaalt de gemeente 80% terug van het inschrijvingsgeld.  
 

17. Doelstelling: het gemeentebestuur stelt zoveel mogelijk activiteiten 
open voor zowel kansarme kinderen als voor kinderen met een 
handicap.  

 
Acties 2011 2012 2013 
De mogelijkheden van het participatiedecreet 
meer bekend maken bij de doelgroep. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het “Kris de Inktvis” logo blijven gebruiken. € 0,00 € 0,00 € 0,00 
Blijven samenwerken met de 
sportverenigingen, in navolging van het 
project Buitengewoon Sportief. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Laagdrempelige activiteiten blijven 
aanbieden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Op lange termijn een aantal gehandicapte 
kinderen helpen om zich te integreren in de 
reguliere werking van de Brechtse sportclubs. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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1.3 Prioriteit jeugdwerkbeleid: (Brand)veiligheid van jeugdlokalen 

 
Het uitvoeringsbesluit voor de prioriteit brandveiligheid bepaalt de voorwaarden 
waaraan een gemeente moet voldoen om extra middelen hiervoor te ontvangen. 
Kort samengevat moet in het JBP, in het hoofdstuk jeugdwerkbeleid -1- de 
uitgangspunten en -2- de wijze van uitvoering van het brandveiligheidsbeleid 
vermeld staan.  
 
Mits voldoende motivering kan de gemeente de subsidie voor deze prioriteit ook 
aanwenden voor een andere prioriteit binnen het jeugdwerkbeleid. 
 
In 2008 controleerde het gemeentebestuur samen met de brandweer de 
jeugdlokalen op het gebied van brandveiligheid. Uit deze controles bleek dat mits 
een aantal werkpunten de jeugdlokalen brandveilig zijn. De afgelopen jaren 
kregen de jeugdverenigingen de kans om aanpassingen te doen aan hun lokalen. 
Ook organiseerde het gemeentebestuur iedere jaar een gemeenschappelijke 
aankoop in het kader van veilige jeugdlokalen. Om te kijken of deze investeringen 
effect hebben gehad, zou het wenselijk zijn dat de brandweer eind 2010 of begin 
2011 een nieuwe controle zou doen.  
 
Uit de bevragingen bleek ook dat de subsidie voor het bouwen en verbouwen van 
lokalen voldoende hoog was. Jeugdbewegingen geven tijdens de bevraging wel 
aan dat er in hun lokalen een aantal investeringen kunnen gebeuren om de 
veiligheid van het lokaal te verhogen.  
 
Omdat de jeugdlokalen voldoende brandveilig zijn, heeft gemeentebestuur 
besloten om naast deze prioriteit andere prioriteiten naar voor te schuiven.  

 
Binnen het vorige subsidiereglement werden er al extra middelen vrijgemaakt voor 
investeringen in het kader van brandveiligheid en omgevingsmaatregelen. Binnen 
het vorige subsidiereglement werd hiervoor een bedrag van 10.000,00 euro 
voorzien. Als gemeentebestuur willen we deze subsidie behouden. We willen deze 
subsidiecategorie wel aanpassen naar brandveilige en veilige jeugdlokalen. Op 
deze manier proberen we de categorie beter te laten aansluiten bij de noden van 
de jeugdbewegingen.  
 
Om jeugdbewegingen te stimuleren om echt werk te maken van een brandveilig 
en veilig lokaal willen we voor deze categorie een terugbetaling voorzien tot 75% 
van de gemaakte kosten.  
 
Een ander punt waar we als gemeentebestuur aan willen werken, is om de 
structurele tekorten binnen het subsidiereglement weg te werken. We hebben 
vastgesteld dat er twee categorieën zijn waar een tekort is namelijk energie en 
kadervorming. 
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Het gemeentebestuur engageert zich om deze subsidiecategorieën structureel te 
verhogen zodat de tekorten worden weggewerkt. Voor energie zou het 
subsidiebudget opgetrokken worden met minimum 6.000 euro. In verhouding met 
subsidiejaar 2008-2009 zal er dan nog een klein tekort zijn. Kadervorming zou met 
1.250 euro verhoogd moeten worden. In verhouding tot 2007-2008 zou er dan 
slechts een klein tekort zijn. In totaal komen we dan op een extra investering van 
7.250 euro.  
 
De subsidie voor de categorie jeugdatelier wordt opgetrokken met 500 euro tot 
1.300 euro.  

 
Verder zal het gemeentebestuur de komende jaren investeren in twee nieuwe 
jeugdhuizen.   

 
In totaal komen we dan op:  
10.000 euro investeren in veilige jeugdlokalen met een terugbetaling van 75 %.  
7.250 euro verhoging van de subsidie categorieën waar een structureel tekort is 
gebleken.  
500 euro om de basissubsidie van JA De Snippers te verhogen.  
  
Het totale geïnvesteerde bedrag is dan 17.750 euro. Deze subsidies worden 
opgenomen in de algemene post subsidies aan JWI's. 

 
18. Doelstelling: (brand)veilige jeugdlokalen zijn en blijven een prioriteit 

voor het gemeentebestuur.  
19. Doelstelling: Het gemeentebestuur garandeert voldoende subsidies in 

alle categorieën zodat JWI’s hun werking optimaal kunnen voortzetten 
en verder uitbouwen.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur blijft investeren in 
veilige jeugdlokalen.  

€ 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 

De subsidiecategorieën energie en 
kadervorming worden opgetrokken. 

€ 7.250,00 € 7.250,00 € 7.250,00 

De basissubsidie voor jeugdateliers wordt 
verhoogd.  

€ 500,00 € 500,00 € 500,00 

 



 

 28 

 

Hoofdstuk 2: Jeugdbeleid 

 

2.1 Gemeentelijk jeugdbeleid 

 
2.1.1 Jeugddienst 
 

Tijdens het schrijven van dit plan zijn volgende personen tewerkgesteld op de 
jeugddienst: 

• Wouter Vandewal   (19/38 op B-niveau), 

• Anya Hoefnagels (19/38 op B-niveau), jeugdconsulente in loopbaanonder-
breking. Deze uren worden momenteel ingevuld door Wouter Vandewal (19/38 
op B-niveau), jeugdconsulent met als hoofdtaken het ondersteunen van de 
jeugdraad, de werkgroepen van de jeugdraad, de speelpleinwerking en de 
opvolging van het JBP. 

• Jef Verhoeven (38/38 op C-niveau) 
 
Momenteel worden er op de jeugddienst veel overuren gemaakt. Het is moeilijk 
om deze overuren tijdig te recupereren. Op lange termijn zal hiervoor gezocht 
moeten worden naar oplossingen.  

 
20. Doelstelling: het gemeentebestuur blijft de komende jaren voldoende 

gemotiveerde mensen tewerkstellen om in de toekomst een goed 
Brechts jeugdbeleid te blijven garanderen.  

 
Acties 2011 2012 2013 

Het personeel wordt voorzien van gepaste 
werkmiddelen in een geschikte infrastructuur. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugddienst behoudt en bouwt een 
netwerk met andere personen en diensten uit, 
waaronder de eigen gemeentelijke diensten. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugddienst blijft werken aan een 
laagdrempelig imago zodat kinderen, 
jongeren en vrijwilligers in het jeugdwerk 
steeds bij de jeugddienst terecht kunnen met 
vragen en antwoorden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het gemeentebestuur tracht het 
personeelsverloop op de jeugddienst te 
verminderen. Om opvolging van de 
activiteiten te verzekeren worden er 
nauwkeurige draaiboeken uitgewerkt.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De medewerkers van de jeugddienst krijgen 
de mogelijkheid om hun overuren flexibel op 
te nemen.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De gemeente zorgt voor voldoende coaching. € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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2.1.2 Intragemeentelijk jeugdwerk 
 

In onderstaand schema kan het gemeentelijk beleid zowel horizontaal als 
verticaal gelezen worden. Verticaal staan de leeftijdscategorieën terwijl 
horizontaal de beleidsthema’s terug te vinden zijn. Tussen de verschillende 
diensten (zowel horizontaal als verticaal) moet er interactie en overleg ontstaan.  
 

Leeftijd Sport Cultuur Vrijetijd … 
3-5     
6-12     
13-18     
19-25     

26-35     
36-59     
60-100     

 
Het jeugdbeleid (grijze zone) richt zich op kinderen tussen 3 en 25 jaar. Dit 
doelpubliek is niet enkel met vrijetijdsbesteding bezig. Ook zijn deze kinderen en 
jongeren in mindere of meerdere mate bezig met andere thema’s, die zich 
situeren binnen andere beleidsdomeinen. Omdat een jeugddienst niet de 
expertise in huis heeft om alles te weten is het aangewezen om samen te werken 
met experts van andere diensten. Het is niet de ambitie om alles te weten van 
andere beleidsdomeinen, maar wel om op de hoogte te zijn van mogelijke 
raakpunten voor het doelpubliek ‘jeugd’. 
 
Er moet een automatisme ontstaan vanuit de jeugddienst om op zoek te gaan 
naar deze raakpunten. Omgekeerd moet het een gewoonte worden van andere 
beleidsmakers om aan de jeugd te denken bij het formuleren van mogelijke 
adviezen. 
 
Nu al worden op de cultuur-, jeugd- en sportdienst aankloppende burgers vaak 
verder geholpen aan de balie. Voor basisformulieren en -informatie kan de 
baliebediende de mensen snel en efficiënt verder helpen. Dit systeem, waarbij 
één bediende op de hoogte is van al de vrijetijdsinformatie, is zeer 
klantvriendelijk. De gemeente Brecht wil hier in de toekomst bewuster mee 
omgaan en dit nog meer in de hand werken. Voor meer specifieke vragen kan 
nog steeds worden doorverwezen door de baliebediende. 
 
Momenteel is er al een nauwe samenwerking tussen de beleidsdomeinen jeugd, 
cultuur, sport, en welzijn. Dit komt mede omdat cultuur, jeugd, sport en welzijn 
volgens het organogram van het gemeentebestuur allen onder de dienst cultuur 
huizen.  
 
Behalve de gemeentelijke diensten zijn er nog andere diensten waar interactie 
met de jeugddienst mogelijk is. Zo is bijvoorbeeld de bibliotheek een dienst waar 
veel kinderen en jongeren mee in contact komen. We streven ernaar om de 
bibliotheek vaker te benutten als een partner. 
De politie heeft een zonaal veiligheidsplan dat ook van toepassing is voor 

kinderen en jongeren. Wanneer nodig kan er vanuit de jeugdraad 
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en de jeugddienst overleg gepleegd worden met de verantwoordelijken van de 
politie, over zaken uit het veiligheidsplan die de jeugd aanbelangen. 
De scholen blijven een belangrijke schakel. Het jaarlijks scholenoverleg wordt 
door de jeugddienst aangegrepen om jeugdzaken aan te kaarten.  
Tijdens deze vergadering komt aan bod wat van hen verwacht wordt en wanneer 
ze bijvoorbeeld infobrochures of inschrijvingsformulieren aan de kinderen mogen 
meegeven en verzamelen. 
 

 
21. Doelstelling: De jeugddienst zoekt actieve samenwerking met andere 

diensten en beleidsdomeinen binnen de gemeente om een breed 
gedragen jeugdbeleid te voeren.  

 
Acties 2011 2012 2013 
De gemeente bouwt een vrije tijdsloket uit 
waarin alle vrijetijdsdiensten verenigd zijn.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Duidelijke terugkoppeling vanuit andere 
beleidsdomeinen naar de jeugdraad 
bewerkstelligen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Klantvriendelijke bereikbaarheid van de 
gemeentelijke diensten bevorderen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Opvolging van andere beleidsdomeinen die 
voor de jeugd belangrijk zijn. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
2.1.3 Intergemeentelijk jeugdwerk 
 
De afgelopen jaren is er een zeer nauwe samenwerking ontstaan met de 
buurgemeenten van de Noorderkempen. Tijdens deze vergaderingen wordt er zowel 
over beleid als over gezamenlijke activiteiten gesproken. Uit deze overlegmomenten 
ontstonden de volgende activiteiten:  

• T-day  

• Kamp Noord rockrally en dj-contest 

• Gezamenlijke SWAP-activiteiten 
 
De gezamenlijke activiteiten worden zowel door de organiserende gemeenten als de 
deelnemers als positief beoordeeld. Zij moeten zeker in de toekomst behouden 
blijven.  
 
De fusiegemeente Brecht ligt op een breuklijn, op de grens van de Voor- en 
Noorderkempen. In de toekomst kan het zeker nuttig zijn om te onderzoeken of er 
ook samenwerkingsverbanden mogelijk zijn met: Hoogstraten, Rijkevorsel, Malle, 
Schilde en Zoersel. Zeker voor tieners die in deze gemeentes naar school gaan kan 
het leuk zijn om tijdens de vakanties samen aan activiteiten deel te nemen.  
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22. Doelstelling: De jeugddienst creëert samenwerkingsverbanden met 

andere gemeentelijke jeugddiensten om enerzijds hun jeugdbeleid op 
elkaar af te stemmen en anderzijds enkele activiteiten te organiseren 
over de gemeentegrenzen heen.   

 

Acties 2011 2012 2013 
Het bestaande overleg behouden en 
eventueel uitbreiden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugddienst wisselt informatie uit met de 
andere jeugddiensten uit de regio en werkt 
samen met hen activiteiten uit. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
2.1.4 VZW Brechts Jeugdwerk 
 

Het kapitaal van de vzw Brechts Jeugdwerk wordt gevormd door de resten uit 
de subsidieverdeling in het kader van de uitvoering van het gemeentelijke 
jeugdbeleidsplan (zie subsidiereglement in bijlage). De aanwending van dit 
vermogen, in de vorm van subsidies, toelagen of voorschotten dient te 
gebeuren in de geest van hetzelfde plan. De laatste jaren heeft de VZW geen 
grote nieuwe inkomsten gehad. Hierdoor zijn er geen noemenswaardige uitgaven 
gebeurd. De VZW komt jaarlijks twee keer bij elkaar om na te gaan in welke mate 
zij haar middelen kan aanwenden in de geest van haar statuten.  
 
23. Doelstelling: De vzw Brechts Jeugdwerk ondersteunt en stimuleert alle 

vormen van jeugdwerk binnen de gemeente Brecht, en dit op alle 
mogelijke vlakken (financieel, materieel, ...). 

 

 
Acties 2011 2012 2013 

De vzw Brechts Jeugdwerk blijft behouden 
om te kunnen anticiperen op onvoorziene 
kosten, zodat het Brechtse jeugdbeleid 
verbreed kan worden.  

Budget is afhankelijk van de overdracht 
van de overschotten van subsidies.  

 
 

 
 
2.1.5. Buitenspelen 
 
Buitenspelen is belangrijk voor kinderen. Buitenspelen impliceert meestal 
lichaamsbeweging en draagt dus bij tot een goede fysieke ontwikkeling, tot de 
gezondheid en zo ook tot een beter welbevinden. Samen (buiten)spelen met andere 
kinderen is goed voor het ontwikkelen van sociale vaardigheden en sociale cohesie. 
Ook de emotionele ontwikkeling, ruimtelijke oriëntatie, ruimtelijk bewustzijn, 
cognitieve vaardigheden, tijdsbeheer en ontspanning worden met buitenspelen in 
verband gebracht. Een ander element dat aan het buitenspelen verbonden wordt, is 
het zelfstandig organiseren van het spelen; daarbij komen de organisatiecapaciteit 

van kinderen en hun zin voor initiatief extra aan bod. 
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Momenteel worden er binnen de gemeente nog geen speelstraten georganiseerd. 
Toch kwamen er de afgelopen jaren een aantal vragen om speelstraten in te richten. 
Zeker in Sint-Job-in-'t-Goor is de ruimte om buiten te spelen beperkt. In een 
speelstraat zijn de kinderen koning van de straat, maar ook ouders en 
buurtbewoners kunnen er elkaar ontmoeten of leren kennen. Het initiatief om 
speelstraten te organiseren ligt bij de bewoners.  
 
De buitenspeeldag is een campagne die ouders moet stimuleren om kinderen en 
jongeren buiten te laten spelen en sporten in hun buurt. Onderzoek heeft uitgewezen 
dat kinderen en jongeren veel minder buitenspelen dan vroeger.  
 
 

24. Doelstelling: het gemeentebestuur erkent het belang van buitenspelen 
en wil in de toekomst kinderen stimuleren om elkaar te ontmoeten in de 
publieke ruimte.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Jaarlijks organiseert het gemeentebestuur 
een activiteit op een speelterreintje om het 
buitenspelen te promoten. 

€ 250,00 € 250,00 € 250,00 

De jeugddienst ontwerpt speelstraat koffers.  1.000,00 € 0,00 € 0,00 
Door de jeugddienst wordt een reglement 
uitgewerkt zodat inwoners van de gemeente 
de kans krijgen om speelstraten te 
organiseren tijdens de zomervakantie.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
2.1.6 Ruimte voor de jeugd 
 

In het vorige JBP werd een stappenplan uitgewerkt. Dit leidde 
tot de inrichting van zes speelterreintjes. De vraag naar nieuwe 
speelterreintjes blijft hoog. Er is dus nog zeker een noodzaak 
om hier de komende jaren in te investeren. Het stappenplan dat 
werd uitgewerkt in het vorige JBP heeft zijn nut goed bewezen 
en zal dus ook de komende jaren gebruikt worden.  
 
Omdat inspraak van kinderen en jongeren van de buurt toch 
belangrijk is bij de inrichting van een speelterreintje werd een 
spelende bevraging uitgewerkt. Zo komen we te weten wat de 
jonge gebruikers allemaal op het speelterreintje van hun buurt 
wensen. Deze spelende bevraging werd al met succes 
toegepast. De gegevens die voortkomen uit deze bevraging 
worden na verwerking voorgelegd aan de ouders.  Het is de 
bedoeling om deze bevraging in de toekomst toe te voegen aan het stappenplan.  
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De ruimte rondom ons wordt steeds meer in gebruik genomen. Hierbij mag men 
de ruimte voor kinderen en jongeren niet uit het oog verliezen. Daarom wil de 
gemeente Brecht de komende jaren aandacht besteden aan het speelweefsel van 
de gemeente. Een speelweefsel is een netwerk dat alle informele en formele 
(speel)plekken in de gemeente en de routes van en naar die plekken verbindt. 
Door hier aan te werken wordt het kindvriendelijke karakter van de gemeente 
vergroot.  
 
 
25. Doelstelling: Het gemeentebestuur bouwt nieuwe speelruimten uit op 

basis van een vraag of noodzaak. De bestaande speelruimte moet goed 
onderhouden worden en waar nodig aangepast aan de nieuwe 
behoeften van een buurt of wijk.  

 

Acties 2011 2012 2013 
Voor het gemeentebestuur blijft het inrichten 
van speelruimte een prioriteit. 

€ 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 

In deze planperiode worden er meerdere 
speelterreintjes ingericht.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De nodige aandacht wordt geschonken aan 
het onderhoud en verbetering van de 
bestaande infrastructuur.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Zowel de ouders als de jonge gebruikers 
worden bevraagd bij de inrichting of 
aanpassing van een speelterrein.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het gemeentebestuur werkt in de toekomst 
aan de uitbouw van een speelweefsel.   

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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2.1.7 Feestbeleid 
 

De voorbije jaren investeerde het gemeentebestuur heel wat in het fuifbeleid in de 
gemeente.  
 
Op de website werd een digitaal fuifloket opgericht. Op deze webpagina werd alle 
informatie in verband met fuiven gegroepeerd. Ook de aanvraag voor fuiven en 
evenementen kan via deze pagina gebeuren. Men kan hier ook informatie 
terugvinden over de uitleendienst.  
 
Ook werd er werk gemaakt van een nieuw fuifreglement. Dit reglement is nog niet 
bekrachtigd door de gemeenteraad.  
 
Er werden feestbussen ingelegd naar evenementen buiten Brecht. Ook het 
busvervoer met Nieuwjaar bleef behouden. Uit de bevragingen blijkt dat dit initiatief 
als positief beoordeeld wordt. In samenspraak met de jeugdraad wordt bepaald naar 
waar er een feestbus kan rijden. In 2009 startte de provincie met fuifbussen in te 
leggen voor lokale organisatoren. Het gemeentebestuur stemt het aanbod van de 
feestbussen hierop af.   
 
Door het gemeentebestuur werden fuifinformatiekoffers aangekocht. Deze koffers 
bevatten naast informatie heel wat praktische materialen. Deze fuifkoffers werden via 
diverse wegen bekend gemaakt bij het grote publiek. De inhoud van de fuifkoffers 
kan in de toekomst aangepast worden.  
 
Om evenementen bekend te maken investeerde het gemeentebestuur in digitale 
lichtkranten. De jeugdbewegingen maken hier vaak gebruik van. Ook zijn er op 
verschillende plaatsen in de gemeente plakzuilen geplaatst. De plakzuilen worden 
door de jeugdbewegingen onderhouden. De afgelopen jaren werden de plaatselijke 
verenigingen vaak overplakt door commerciële initiatieven. Voor de plakzuilen werd 
er een reglement uitgewerkt. Het is de bedoeling om inbreuken op dit reglement te 
beteugelen via het gemeentelijk administratief sanctierecht (GAS). 
 
Binnen de uitleendienst zijn er heel wat materialen die nuttig kunnen zijn bij een 
evenement. Deze materialen moeten door de organisatoren zelf worden opgehaald. 
Uit de bevragingen blijkt dat dit voor de inwoners van Sint-Job-in-’t-Goor soms 
praktische problemen met zich meebrengt. Zij vragen dat tijdens de drukke periodes 
van het jaar er in de technische dienst van Sint-Job-in-’t-Goor een wagen met 
dranghekken en een wc-wagen geplaatst kan worden. Zo moeten ze niet steeds de 
verplaatsing maken.  
 
Binnen de prioriteit jeugdcultuur worden subsidies opgenomen om veilig fuiven te 
promoten.  
 

26. Doelstelling: het gemeentebestuur zorgt voor een transparante 
dienstverlening bij het organiseren van een evenement en biedt 
voldoende materiële ondersteuning. 
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Acties 2011 2012 2013 
Het fuifloket wordt verder uitgewerkt en 
geëvalueerd. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De gevolgen van het nieuwe fuifreglement 
worden onderzocht en daar waar nodig 
bijgestuurd. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

In samenspraak met de jeugdraad worden er 
feestbussen ingelegd naar verschillende 
evenementen buiten de gemeente. 

€ 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 

De verschillende promotiekanalen worden 
behouden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Moeilijk transporteerbare materialen uit de 
uitleendienst worden in Sint-Job-in-’t-Goor 
geplaatst. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 
 
2.1.8 Mobiliteit 
 

Binnen Brecht worden er voor kinderen en jongeren heel wat acties ondernomen 
rond verkeersveiligheid door verschillende partners. De verkeersraden richten 
zich vooral op de lagere school. Het doelpubliek dat daarom meer aandacht 
vereist, is de groep van +12 jarigen. Deze jongeren bereiken is niet evident, 
omdat er binnen de gemeente Brecht geen algemeen aanbod is aan secundaire 
scholen. Daarom vinden we het belangrijk om aan een aantal punten blijvend 
aandacht te besteden.  
 
De aangeboden vormingen ‘gemachtigd opzichter’ waren steeds een succes. Het 
is echter nog niet gelukt om een vorming op te zetten die niet enkel aandacht 
heeft voor het oversteken van de weg, maar ook voor de regelgeving en de 
verzekeringskwesties die van toepassing zijn bij wandelen in groep. 
 
Nieuwe chauffeurs krijgen sinds 2006 bij het afhalen van hun rijbewijs een 
infopakket. Dit pakket bestaat uit enkele flyers ontwikkeld door het BIVV (BOB, 
gordel, snelheid, …) en een gadget met de opdruk “rij(b)recht”. Op jaarbasis 
worden zo 300 pakketten uitgedeeld. 

 
Sinds 2009 is er in Brecht een NMBS-station. De bereikbaarheid van dit station 
werd verhoogd door de bestaande verbindingen van de Lijn aan te passen. Ook 
werd er een fietstunnel aangelegd, zodat fietsers het station op een veilige manier 
kunnen bereiken. De dienstregeling van de trein is niet altijd goed afgestemd op 
jongeren. Dit is zeker een punt waar in de toekomst aan gewerkt kan worden.  
 
In de afgelopen planningsperiode werd onderzocht of er naar de jeugdlokalen 
wegwijzers geplaatst konden worden. Op basis van dit onderzoek moet er beslist 
worden naar welke lokalen er wegwijzers geplaatst zullen worden.  
 
De combinatie van dit alles zorgt ervoor dat veilig verkeer niet een eenmalig 
initiatief is, maar dat op regelmatige basis de aandacht op het thema veilig 

verkeer getrokken wordt. 
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27. Doelstelling: Het gemeentebestuur stelt zich tot doel om de veiligheid 
van kinderen en jongeren in het verkeer te verhogen. De jeugddienst zal 
zich inzetten om samen met lokale partners de verkeersveiligheid te 
verbeteren.  

 
Acties 2011 2012 2013 
Er wordt met alle actoren betreffende de 
verkeersveiligheid overleg gepleegd om de 
verkeersveiligheid te verhogen.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Op vraag van de JWI’s organiseert het 
gemeentebestuur minimaal één vorming 
gemachtigd opzichter per jaar. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugddienst plaatst wegwijzers naar 
lokalen die men niet gemakkelijk kan 
terugvinden.  

€ 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 
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2.2 Interactief bestuur 

 
2.2.1 De meest markante bemerkingen 

 
Participatie lijkt een vanzelfsprekend onderdeel van het jeugdbeleid: kinderen en 
jongeren worden niet enkel als passieve deelnemers van het aanbod beschouwd 
maar ze worden ook actief betrokken. Het begrip jeugdparticipatie verwijst dus 
zowel naar: 

• deelnemen aan activiteiten 

• deel uitmaken van een gemeenschap en hier invloed op uit oefenen. Jongeren 
worden gezien als mede-eigenaar van de samenleving die ze mee kunnen 
beïnvloeden als ze zich engageren. 

 
De gemeente Brecht beperkt zich niet er niet toe om deze inspraak enkel te 
voorzien via de jeugdraad, maar opteert er ook voor om andere structurele 
inspraakprojecten te ondersteunen. Zo is er inspraak bij de inrichting van 
speelterreintjes, de organisatie van de speelpleinwerking via de stuurgroep en de 
organisatie van de grabbelpas.  

 
Niet alleen de betrokkenheid van individuele kinderen, jongeren en JWI’s is van 
belang in het jeugdwerk. Een link met andere instanties die met kinderen en 
jongeren bezig zijn (bijvoorbeeld de scholen) of dossiers behandelen waarin 
belangrijke elementen voor de jeugd voorkomen (bijvoorbeeld andere 
gemeentelijke diensten) is van belang. Dergelijke interactie is zinvol voor alle 
betrokkenen. 
 
Op verschillende plaatsen in het plan zijn er voorbeelden terug te vinden van hoe 
het gemeentebestuur de interactie met kinderen en jongeren aangaat. Dit is echter 
een continu proces.  
 
28. Doelstelling: om de kwaliteit van het jeugdbeleid te verhogen, betrekt 

het gemeentebestuur kinderen en jongeren voortdurend bij de 
algemene werking van het jeugdbeleid. Zo kan er aan zoveel mogelijk 
noden voldaan worden. 

 
Acties 2011 2012 2013 

Kinderen en jongeren krijgen inspraak bij 
projecten die hen direct of indirect 
aanbelangen. Dit gebeurt steeds op een 
manier die nauw aansluit bij de leefwereld 
van kinderen en jongeren.  

€ 500,00 € 500,00 € 500,00 
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2.2.2 Jeugdraad 
 

Een goed werkende jeugdraad is essentieel voor de participatie van kinderen en 
jongeren bij het gemeentelijke beleid. De gemeentelijke jeugdraad heeft de 
volgende taken: 
 
a) Op vraag van het gemeentebestuur of op eigen initiatief adviezen uitbrengen 

over alle aangelegenheden betreffende het jeugdbeleid in de gemeente. Deze 
adviesmogelijkheid slaat zowel op de jeugdwerkaangelegenheden als op alle 
welzijnsaspecten van de jeugd in de gemeente. Waar mogelijk houdt het 
gemeentebestuur hier rekening mee en beslissingen van het college zullen 
steeds gemotiveerd aan de jeugdraad worden overgemaakt. De 
jeugdconsulent volgt als secretaris deze wisselwerking op. 

b) Het nemen van initiatieven om de samenwerking en het overleg tussen het 
jeugdwerk, de betrokkenen bij het jeugdwelzijn en de jeugd zelf te bevorderen. 

c) Bij zoveel mogelijk jongeren de interesse voor het gemeentebeleid bevorderen 
alsook de inspraak stimuleren. 

 
Om deze taken uit te voeren, rekent de jeugdraad op een algemene vergadering 
en een dagelijks bestuur. De algemene vergadering komt één keer per maand 
samen, behalve in de maanden juli, augustus en december. Het dagelijks bestuur 
komt twee keer per maand samen, bereidt deze vergaderingen voor en volgt de 
reguliere werking van de jeugdraad op. 
 

De jeugdraad krijgt een werkingssubsidie van 7.450 euro op jaarbasis. Hiermee 
kan de jeugdraad extra impulsen geven ter ondersteuning van de kinderen en 
jongeren in de gemeente Brecht. 
 
Bij eventuele financiële tekorten bij de organisatie van de Roefeldag, 
Buitengewoon Gewoon en de Te Land, Ter zee en In de Lucht bestaat de 
mogelijkheid dat de jeugdraad bijpast. 
 

De jeugdraad van Brecht is een adviserende en een organiserende jeugdraad. Het 
is belangrijk dat de jeugddienst voor de organisatie van deze evenementen steun 
krijgt vanuit de werkgroepen. Voor de meeste werkgroepen vinden we gemakkelijk 
vrijwilligers. Voor andere werkgroepen is het soms echt zoeken. Als het draagvlak 
voor een activiteit is weggevallen, moeten we durven beslissen om deze activiteit 
niet meer te organiseren. Hierdoor komt er plaats vrij voor nieuwe initiatieven.  
 
Hieronder vindt u een overzicht van de werkgroepen van de jeugdraad zoals ze 
bestaan in 2010. Enkele van deze werkgroepen worden verder verduidelijkt in 
andere delen van dit JBP.  

 
� Roefel (zie vrijetijdsaanbod)   

Het voorbereiden en uitwerken van de Roefeldag. 
 
� Buitengewoon Gewoon (zie vrijetijdsaanbod)   

Het voorbereiden en uitwerken van de Roefeldag voor kinderen met een 
handicap 
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� Veilige jeugdlokalen (zie prioriteit jeugdinfrastructuur)   

Alle lokaalverantwoordelijken die samen rond de tafel zitten rond zeer 
uiteenlopende thema’s in verband met jeugdwerk-infrastructuur. 

 
 

� Kroegentochten  
Zowel in Brecht als in Sint-Lenaarts wordt er jaarlijks een kroegentocht 
georganiseerd. Deze twee kroegentochten worden in de toekomst verder 
uitgebouwd. Zo wordt er aandacht besteed aan een goede samenwerking 
tussen de cafés, de jeugdraad en de jeugdddienst. De jeugdraad heeft 
interesse om een gelijkaardig initiatief te ondersteunen in Sint-Job-in-’t-Goor.  

 
� Kwis van de jeugdraad  

Al enkele jaren blijkt deze kwis een succes te zijn. Om dit succes te 
bestendigen, zal er voor gezorgd worden dat deze kwis op maat is van de 
Brechtse jongeren. Door middel van vernieuwende ideeën tracht deze 
werkgroep dit succes verder te zetten. Een idee is om te werken met een live 
band zodat de kwis ook aantrekkelijk blijft voor de Brechtse jeugd. 

 
� Kamp Noord   

In 2007 werd deze rockrally voor beginnende lokale groepen voor de eerste 
keer georganiseerd. Dit bleek een succes te zijn. Daarom heeft de jeugdraad 
beslist om dit initiatief ook in de toekomst te ondersteunen. Indien dit 
intergemeentelijke initiatief niet meer op dezelfde schaal wordt georganiseerd, 
zal er alles aan gedaan worden om alsnog lokaal een rockrally te organiseren. 

 
� Stuurgroep jeugdbeleidsplan (zie terugkoppeling) 
 
� Vormingen  

De jeugdraad wil door degelijke vormingen de jongeren aanvullende kennis en 
informatie geven die ze in staat moet stellen om beter jeugdwerk aan te 
bieden. Het aanbod wordt afgestemd op de vraag van de Brechtse jongeren. 
Niet alleen de plaatselijke JWI’s maar ook monitoren van de speelpleinwerking 
of niet-georganiseerde jongeren mogen deelnemen aan deze vormingen. 

 
� Ondersteunen van jeugdhuizen: (zie 1.1.1.3. en ook jeugdwerkinfrastructuur) 
 
� Feestcomité  

Naast al de inhoudelijke werkgroepen, is er ook een comité dat zich ontfermt 
over de informele momenten. Dit comité heeft als belangrijke taak om een 
goede wisselwerking en integratie tussen de verschillende JWI’s te 
bewerkstelligen. Door op ludieke manieren samen te komen, worden er 
mogelijkheden gecreëerd voor jongeren om ideeën uit te wisselen en nieuwe 
vriendschappen te smeden. 

 
 
Tijdens de bevraging van de JWI’s bleek dat de jeugdraad soms inhoud mist en 
dat de locatie van de vergadering minder geschikt is. De raadszaal is erg groot en 
de tafels en stoelen staan in een vaste opstelling. Dit bevordert de interactie niet. 
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We zoeken naar een alternatief voor de raadszaal.  
 
De leden van de jeugdraad leren elkaar ook niet echt kennen. Ondanks 
inspanningen van de afgelopen jaren zitten de leden vaak gegroepeerd volgens 
deelgemeente of soort vereniging. Hiervoor werden al enkele inspanningen 
gedaan. Toch blijft dit de komende jaren een werkpunt.  
 
De jeugdraad organiseert ieder jaar minstens één vorming. De afgelopen jaren 
varieerde de opkomst maar toch zagen we een stijgende lijn in het aantal 
deelnemers. De vormingen werden tijdens de bevraging als positief beoordeeld.  
 
29. Doelstelling: de jeugdraad adviseert het gemeentebestuur en bevordert 

de participatie en interactie tussen de JWI’s, de niet-georganiseerde 
jeugd en het gemeentebestuur.  

 
Acties 2011 2012 2013 

De jeugdraad komt 8 keer per jaar samen 
om informatie uit te wisselen en adviezen 
te formuleren over onderwerpen die 
rechtstreeks of onrechtstreeks een invloed 
uitoefenen op kinderen en jongeren. 

€ 4.250,00 € 4.250,00 € 4.250,00 

De algemene vergadering formuleert 
adviezen over onderwerpen die 
rechtstreeks of onrechtstreeks een invloed 
uitoefenen op kinderen en jongeren, als het 
CBS hier om vraagt of op eigen initiatief. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De algemene vergadering kan initiatieven 
nemen waardoor het overleg en de 
samenwerking met andere jeugdinitiatieven 
wordt gestimuleerd. 

€ 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 

Aan de agenda van de jeugdraad wordt 
een vast punt toegevoegd met nieuws uit 
gemeente.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De algemene vergadering van de 
jeugdraad aangenaam, informatief en 
interactief houden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Actief zoeken naar geïnteresseerden om 
deel te nemen aan werkgroepen en aan het 
dagelijks bestuur. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Niet-georganiseerde jongeren mee 
betrekken in al het voorgaande. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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2.2.3 Dagelijks bestuur  

 
Het dagelijks bestuur vergadert maandelijks twee keer. Het bereidt de jeugdraads-
vergaderingen voor en volgt de reguliere werking van de adviesraad van nabij op. 
Het dagelijks bestuur heeft geen adviserende functie, deze taak is nog steeds 
weggelegd voor de voltallige jeugdraad. Het dagelijks bestuur heeft enkel 
beslissingsrecht in zeer dringende gevallen maar moet zich achteraf terdege 
kunnen verantwoorden tegenover de algemene vergadering. 
Tijdens de kwalitatieve bevraging van de jeugdraad werd opgemerkt dat het 
dagelijks bestuur momenteel goed draait en zo verder moet doen. Het is niet 
evident om jongeren te overtuigen een actieve rol op te nemen binnen het 
dagelijks bestuur, of bij de werkgroepen.  
 

 
30. Doelstelling: Het dagelijks bestuur waakt over de goede werking van de 

jeugdraad en vormt op die manier de drijvende kracht achter het 
Brechtse jeugdbeleid. 

 
 
Acties 2011 2012 2013 

Het dagelijks bestuur behoudt de frequentie 
om twee keer per maand te vergaderen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het dagelijks bestuur zet zich in om actief 
mee werkgroepen of activiteiten te 
begeleiden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Het dagelijks bestuur blijft steeds actief op 
zoek gaan naar nieuwe leden. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

 

 
2.2.4 Interactie met het CBS 
 

 

Met de start van dit JBP wil het gemeentebestuur ook duidelijk vastleggen hoe 
het de interactie aangaat met de jeugdraad. De algemene doelstelling: hierbij is 
dat de leden van de jeugdraad als ervaringsdeskundigen worden beschouwd voor 
jeugdzaken.  
 
Om een goede communicatie tussen het CBS en de jeugdraad of- dienst te 
bewerkstelligen, wil het college meer initiatief nemen om de jeugdraad een 
denkoefening op te leggen. Op regelmatige basis zal het college aan de 
jeugdraad een vraag om advies richten. Want jongeren hebben immers ook over 
de thema’s die niet uitsluitend impact hebben op jeugd hun mening. 
Verder behoudt de jeugdraad de mogelijkheid om spontaan advies te geven.  
Het gemeentebestuur geeft telkens een gemotiveerd antwoord indien een advies 
van de jeugdraad niet (volledig) wordt gevolgd. 
 
Van de jeugdraad wordt verwacht het advies op een degelijke manier, mondeling 
en/of schriftelijk, aan het CBS toe te lichten. 
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31. Doelstelling: om doelen aan elkaar te toetsen en betere resultaten te 
bereiken, gaan het CBS en de jeugdraad op regelmatige basis met 
elkaar in dialoog en wisselen informatie uit.  

 

Acties 2011 2012 2013 
De CBS vraagt advies aan de jeugdraad in 
dossiers die jeugd aanbelangen. 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

De jeugdraad spreekt spontaan adviezen uit 
over onderwerpen die de jeugdraad belangrijk 
vindt.  

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 
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2.3 Prioriteit jeugdcultuur 

 
Binnen de prioriteit jeugdcultuur is er heel wat mogelijk. De Vlaamse regering vat de 
interpretatie van het woord jeugdcultuur breed op. Volgende twee categorieën komen 
in aanmerking.  

� Alle elementen uit de algemene cultuur, die kinderen en jongeren zich eigen 
maken en die ze verwerken in eigen jeugdculturen. Voorbeelden zijn skaten, 
gamen, rondhangen, graffiti,…  

� Alle artistieke en expressieve uitingsvormen van kinderen en jongeren. 
Voorbeelden zijn dansen, musiceren, schrijven, fotografie, tekenen, acteren,…  

Binnen dit jeugdbeleidsplan kan men al op verschillende plaatsen acties terugvinden 
die passen binnen de prioriteit jeugdcultuur.  

De jeugdhuizen gaven aan dat ze een samenwerking met het gemeentebestuur wel 
zien zitten om de doelgroep van jongeren van 16-25 jaar te bereiken. Door een 
samenwerking op te zetten krijgen de jeugdhuizen de kans om hun werking en hun 
publiek te verbreden. Het gemeentebestuur krijgt een forum waarmee ze het moeilijk 
te bereiken doelpubliek van jongeren tussen 16 en 25 jaar aanspreekt. Er is hier dus 
sprake van een win-winsituatie.  

In het verleden werkte de cultuurdienst samen met kinderopvang de Brengel een 
project uit. Dit project had tot doel om de kinderen van de opvang te laten proeven 
van een culturele voorstelling. Er werd een voortraject opgestart waar kinderen in de 
weken voor de voorstelling kleine opdrachten moesten doen. Op deze manier kregen 
ze een idee wat de voorstelling precies zou inhouden. Door deze manier van werken 
wordt een voorstelling in het gemeenschapscentrum een hele beleving. Deze 
werkwijze werd door de betrokken actoren als positief beoordeeld. In de periode 
tussen 2011-2013 zullen we trachten een vergelijkbaar initiatief te realiseren met één 
of meerdere jeugdbewegingen.  

Als gemeentebestuur zullen we ook proberen om de jeugdverenigingen aan te zetten 
om binnen hun eigen vereniging aan cultuurbeleving te doen. JWI’s kunnen als ze 
kinderen en jongeren van cultuur laten proeven een subsidie aanvragen die 75 
procent van de kosten draagt. Op deze manier wordt het mogelijk dat een 
jeugdbeweging een klein cultureel project uitwerkt.  

Jongeren geven aan dat ze soms naar een voorstelling willen gaan in het GC maar 
dat de tickets al uitverkocht zijn. Voor deze jongeren worden er een aantal tickets 
apart gehouden. Op deze manier kunnen zij tot twee weken voor de voorstelling 
tickets reserveren. Blijkt dat jongeren geen interesse hebben voor deze voorstelling 
dan kunnen mensen op de wachtlijst gecontacteerd worden om de resterende 
plaatsen op te vullen.  
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Samen met de cultuurdienst en tal van andere partners organiseert het 
gemeentebestuur SuperVlieg. SuperVlieg is een kinderfestival dat zich richt op 
iedereen vanaf 4 jaar. SuperVlieg is theater, circus, muziek, dans en beeldende 
kunst om zelf mee te experimenteren of om zalig van te genieten voor volwassenen 
én kinderen samen. Tijdens SuperVlieg werken er tal van organisaties en 
verenigingen samen om tot een laagdrempelig festival aanbod te komen.  In de 
periode voor SuperVlieg worden er ook een aantal activiteiten georganiseerd om 
SuperVlieg extra in de kijker te zetten. Op deze manier creëert de gemeente een zo 
groot mogelijk draagvlak. 

Het gemeentebestuur organiseert extra grabbelpas- en swapactiviteiten die in het 
teken staan van de culturele beleving en expressie van kinderen en jongeren. 
Binnen het bestaande vakantieaanbod wordt ruimte vrijgemaakt om kinderen en 
jongeren op een meer kwalitatieve manier te laten genieten van culturele activiteiten 
en impulsen.  

Verenigingen kunnen subsidies aanvragen wanneer ze zich inzetten om veilig fuiven 
te promoten. Binnen het dossier moeten verenigingen aantonen dat ze vertrekken 
van een totaal visie op veilig fuiven. Het kan hier gaan over alcohol preventie, drugs 
preventie, security, fuifbussen,…  

Het gemeentebestuur engageert zich om samen met de andere gemeentes van de 
Noorderkempen Kampnoord rockrally en de kamp Noord DJ Edition te blijven 
organiseren. Beginnende bands en DJ’s krijgen de kans om podiumervaring op te 
doen.  
 
Samen met de cultuurdienst wordt een jeugdvriendelijke programmatie uitgewerkt. 
Deze programmatie wordt afgestemd op de verschillende doelgroepen.  

Binnen de gemeente Brecht is er geen repetitieruimte voor bands. Uit de 
bevragingen is gebleken dat sommige bands hier wel nood aan hebben. Het is aan 
het gemeentebestuur om te onderzoeken of er mogelijkheden zijn om repetitieruimte 
in te richten. Er moet zeker gekeken worden of de twee nieuwe jeugdhuizen hier een 
rol in kunnen vervullen.  

Als gemeentebestuur vinden we het belangrijk dat jongeren de kans krijgen om 
culturele projecten te organiseren. Daarom worden deze jongeren op verschillende 
manieren ondersteund. De jeugddienst geeft hen relevante informatie. Als zij zijn 
aangesloten bij een adviesraad kunnen ze rekenen op materiële ondersteuning 
vanuit de uitleendienst. Verder voorziet het gemeentebestuur subsidies zodat de 
financiële drempel verlaagd wordt. 

 
32. Doelstelling: de gemeente Brecht tekent in op de prioriteit jeugdcultuur 

en doet een extra inspanning om de cultuurbeleving van kinderen en 
jongeren te versterken. 
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Acties 2011 2012 2013 
Het gemeentebestuur werkt de komende 
jaren samen met de jeugdhuizen een 
cultureel aanbod uit.  

€ 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 

Binnen het vrijetijdsaanbod van de gemeente 
is er speciale aandacht voor jeugd- en 
jongerencultuur. 

   

Het gemeentebestuur werkt een project uit 
met de jeugdbewegingen zodat zij aan 
cultuurbeleving kunnen doen.  

€ 800,00 € 800,00 € 800,00 

In 2011 organiseert de gemeente samen met 
lokale partners SuperVlieg.  

€ 11.000,00 € 0,00 € 0,00 

De subsidiecategorie jeugd- en 
cultuurprojecten wordt aangepast en 
bekendgemaakt bij het grote publiek.  

€ 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 
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Financieel programma 

 



Financieel overzicht - TOTAAL 

Uitgaven 

Begrotingsnummer Omschrijving gebruikt 2009 Begroot 2010 raming 2011 raming 2012 raming 2013 

76100 111 01 
Wedde 
gemeentepersoneel € 106.371,00  € 106.371,00  € 106.371,00  € 106.371,00  € 106.371,00  

76100 111 02 Wedde gescos € 4.987,00  € 4.987,00  € 4.467,00 € 4.467,00 € 4.467,00 

76100 112 01 
Vakantiegeld 
gemeentepersoneel € 4.564,00  € 4.564,00  € 4.564,00 € 4.564,00 € 4.564,00 

76100 112 02 Vakantiegeld gescos € 330,00  € 330,00  € 325,00 € 325,00 € 325,00 

76100 113 01 
Patron. Bijdrage 
gemeentepersoneel € 16.701,00  € 16.701,00  € 15.784,00 € 15.784,00 € 15.784,00 

76100 113 02 Patron. Bijdrage gescos € 266,00  € 266,00  € 256,00 € 256,00 € 256,00 

76100 113 21 
Patron. Bijdrage 
gemeentelijke pensioenen € 1.602,00  € 1.602,00  € 1.602,00  € 1.602,00  € 1.602,00  

76100 121 01 

Reis- en verblijfskosten 
van gemeentepersoneel / 
jeugd € 1.764,00  € 1.764,00  € 800,00 € 800,00 € 800,00 

76101 121 01 
Fietsvergoeding 
personeel  € 806,00  € 806,00  € 806,00  € 806,00  € 806,00  

76100 122 48 
Vergoeding monitoren 
vakantieaanbod  € 9.500,00  € 9.500,00  € 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 

76100 123 06 
Administratieve kosten 
Jeugd- en sportdienst € 5.625,00  € 5.625,00  € 8.000,00 € 8.000,00 € 8.000,00 

76100 124 02 

Technische 
benodigdheden 
speelpleinwerking € 4.500,00  € 4.500,00  € 4.500,00 € 4.500,00 € 4.500,00 

76100 124 06 
Prestaties derden 
speelpleinwerking € 18.500,00  € 18.500,00  € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 

76100 124 08 Verzekering € 0,00  € 0,00  € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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jeugdactiviteiten 

76100 124 12 
Onderhoud spelmateriaal 
uitleendienst € 500,00  € 500,00  € 500,00 € 500,00 € 500,00 

76100 124 48 Lidmaatschap VVJ € 600,00  € 600,00  € 600,00 € 600,00 € 600,00 

76100 332 02 Subsidies aan JWI's € 58.575,00  € 58.575,00  € 66.325,00 € 66.325,00 € 66.325,00 

76101 332 02 
Subsidies aan de 
jeugdraad € 7.450,00  € 7.450,00  € 7.450,00 € 7.450,00 € 7.450,00 

76102 124 02 Opbouwen speelruimte € 100.000,00  € 100.000,00  € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 

76102 124 06 Werkingskosten feestbus € 3.000,00  € 3.000,00  € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 

76103 124 06 

Werkingskosten 
vakantieaanbod 6-18 
jarigen  € 45.000,00  € 45.000,00  € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 

  ski en snowboardweek     € 28.000,00 € 28.000,00 € 28.000,00 

76104 124 02 
Artistieke projecten 
jongeren + promotie € 2.501,00  € 2.501,00  € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 

76105 124 02 
Infopakket cultuur 
jongeren + verspreiding € 250,00  € 250,00  € 0,00  € 0,00  € 0,00  

76106 124 02 
Culturele 
jongerenevenementen € 1.500,00  € 1.500,00  € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 

76107 124 02 
Aankoop spelmateriaal 
uitleendienst € 504,00  € 504,00  € 500,00 € 500,00 € 500,00 

76108 124 02 
Mobiliteitscampagne 
"Rijden (z) onder invloed" € 1.500,00  € 1.500,00  € 1.000,00  € 1.000,00  € 1.000,00  

76109 124 02 Organisatie Roefel  € 5.000,00  € 5.000,00  € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 

76110 124 02 
Organisatie Buitengewoon 
gewoon € 1.200,00  € 1.200,00  € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 

76111 124 02 Participatie en interactie  € 750,00  € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 

76112 124 02 Veilige jeugdlokalen  € 5.000,00  € 5.000,00  € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 
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76113 124 02 Jeugdinformatie  € 10.000,00  € 10.000,00  € 0,00 € 0,00 € 0,00 

  jeugdcultuur     € 11.027,41 € 11.027,41 € 11.027,41 

  totaal € 418.846,00  € 418.596,00  € 427.877,41  € 427.877,41  € 427.877,41  

Begrotingsnummer Omschrijving gebruikt 2009 Begroot 2010 raming 2011 raming 2012 raming 2013 

76100 465 05 Premies Gescos € 2.290,00  € 2.290,00  € 2.290,00 € 2.290,00 € 2.290,00 

76100 161 01 
Ontvangsten 
Speelpleinwerking € 5.500,00  € 5.500,00  € 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00 

76101 161 01 
Ontvangsten 
Jeugdorganisaties € 1.000,00  € 1.000,00  € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 

76102 161 01 Ontvangsten feestbus € 0,00  € 0,00  € 0,00 € 0,00 € 0,00 

76103 161 01 

Ontvangsten 
vakantieaanbod 6-18 
jarigen € 40.000,00  € 40.000,00  € 41.033,05  € 41.033,05  € 41.033,05  

76100 465 48 

Subsidies 
jeugdverenigingen van de 
hogere overheden € 73.508,00  € 73.508,00  € 76.202,78  € 76.202,78  € 76.202,78  
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Advies Jeugdraad 
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Goedkeuring Gemeenteraad 
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Stappenplan inrichting nieuwe speelterreintjes 

 

 
Hoe ziet het stappenplan er uit? 
 
1. We vertrekken vanuit een vraag of een noodzaak om bestaande of nieuwe pleintjes uit te bouwen.  
 
Het gemeentebestuur wil zoveel mogelijk aandacht hebben voor de vraag van de burger. Indien nodig kan het college 
van burgemeester en schepenen, de jeugddienst, de jeugdraad, de technische dienst, de groendienst, of de dienst 
ruimtelijke ordening alsnog zelf een noodzaak detecteren. Er wordt dan gekeken welk pleintje in slechte staat is, 
onvoldoende speelmogelijkheden heeft of waar er nieuwe verkavelingen zijn en gezinnen met nood aan een 
speelruimte. 
 
2. De jeugddienst stelt een prioriteitenlijst op.  
 
Deze lijst wordt na advies van de jeugdraad door het college behandeld. Het CBS gaat akkoord met deze lijst, of geeft 
een gemotiveerde verklaring waarom ze het niet akkoord is, waarop de jeugddienst een nieuwe of aangepaste lijst 
maakt. 
 
3. Na een positief antwoord worden de prioriteiten concreet gemaakt.  
 
Samen met de technische dienst, groendienst, omwonenden en de welzijnsdienst (buurtwerking), jeugddienst, 
jeugdraad en IGEAN wordt het project concreter gemaakt. Er wordt per prioriteit een totaalconcept gemaakt dat naar 
het CBS kan ter goedkeuring. 
Ook hier kan het CBS een positief of een negatief antwoord geven. Indien het positief is, wordt het project 
gerealiseerd. Indien het antwoord negatief is, wordt het concept aangepast. 
 
4. Er wordt opvolging voorzien. 
 
Na de realisatie van het project volgt er een terugkoppeling naar de buurtbewoners, om in samenspraak met de 

gemeentelijke diensten in een blijvend beheer en onderhoud te voorzien. 
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Het eerder beschreven stappenplan zal worden toegepast en de verschillende actoren worden geraadpleegd en betrokken bij 
de uitwerking ervan. De mogelijke taken van deze actoren worden hier opgesomd: 
- technische dienst:  
o plaatsing van toestellen 
o logboek en technische fiche beheren van elk speelpleintje 
o periodieke controle en onderhoud (ism IGEAN) van de speelpleintjes 

- groendienst: 
o frequent onderhoud van de pleintjes 
o inplanting bij nieuwe pleintjes 
o melding problemen/abnormaliteiten 

 
- IGEAN: 
o periodieke controle van de speelpleintjes 

- jeugddienst: 
o algemeen overzicht budgetten 
o opvolging van het verloop van stappenplan 
o initiator / actie ondernemer 

- buurt: 
o bevraging wensen 
o melding bij problemen/abnormaliteiten 
o dagelijkse beheer/onderhoud 

- College: 
o opdrachtgever 
o eindverantwoordelijke 
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Subsidiereglementen 
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Resultaten Bevraging 

 

Vragenlijst 6-12 jarigen: de resultaten 

 

Er zijn 981 kinderen tussen de 6 en 12 jaar die de vragenlijst hebben ingevuld. De beloning met de zak snoep heeft dus zeker gewerkt want dit is 

een verdubbeling ten op zichtte van 2007.  

 

Conclusies 

• Er zitten meer kinderen in een sportvereniging dan in een jeugdbeweging.  

• Slechts 10 procent geeft aan niet in een vereniging te zitten 

• Zwemmen is een van de 3 populairste hobbys.  

• Bij de hobbies zien we dat muziek en tekenen middelmatig scoren.  

• 32 procent van de kinderen vindt de website niet leuk 

• Via de schoolvoorstellingen kennen de meeste kinderen het gemeenschapscentrum.  

• 60 procent van de kinderen vind dat er voldoende speelruimte  

• De activiteiten die de jeugddienst organiseert worden door de meeste kinderen leuk gevonden.  
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Resultaten bevraging 13-16 jarigen 

 

179 jongeren tussen 13 en 16 jaar hebben deelgenomen aan deze vragenlijst.  

 

• 40 % van de respondenten geeft aan dat ze in een jeugdbeweging zitten 

• Van de personen die niet in een jeugdbeweging zitten geeft 59 % aan dat ze hier geen tijd voor hebben. 31 procent geeft aan dat ze een 

jeugdbeweging stom vinden.  

• 60 % is lid van een verenging.  

• Op het vlak van cultuur zien we dat muziek en film het populairst zijn. 8 % procent geeft maar dat ze geïnteresseerd zijn in kunst.  

• 78% zegt dat ze de website www.jeugdwerkingbrecht.be niet kennen of niet bezoeken. 

• 45% is al ooit naar een voorstelling gaan kijken in het GC 

• Theater/toneel scoorde met 55,7 procent het hoogst. De ander muziek, film en standup comedy scoorden ongeveer gelijk rond de 30 %. 

• Jongeren ontmoeten elkaar vooral thuis of bij vrienden en vriendinnen. De straat of het speelpleintje in de buurt zijn ook belangrijke 

ontmoetingsplaatsen.  

• Maar 43% kent de SWAP-activiteiten. Van deze 43% geeft er 80% aan dat deze activiteiten goed zijn.  

• 43% kent de ski-en snowboard reis van de gemeente 

• 69% kent de T-day 
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Resultaten bevraging 16-25 jarigen 

 

330 jongeren tussen 16 en 25 jaar vulden deze enquête in.  

 

• 38% geeft aan lid te zijn van een jeugdbeweging.  

• Van de personen die geen lid zijn van een jeugdvereniging geeft 80% aan hier geen tijd voor te hebben.  

• 32% geeft aan dat ze lid zijn van een sportvereniging.  

• Film en muziek spreken de jongeren het meeste aan.  

• 68 %  is bezig met muziek 

• 78 % kent de website www.jeugdwerkingbrecht.be niet 

• 44 % kent de jeugdraad. 30% hiervan kent de jeugdraad via vereniging waar hij/zij actief in is.  

• 80 procent wil niet bij de jeugdraad komen 

• 97 procent van de respondenten vindt het wel belangrijk dat de jeugddienst zijn schouders zet onder culturele evenementen.  

• 66 % kent de programatie van het GC niet.  

• Van de personen die de programatie kennen geeft 75% aan dat ze het aanbod goed vinden.  

• Vooral de stadup comedy is populair. 70% geeft aan dat ze dit goed vinden.  

• Om uit te gaan scoort café het hoogst. Tent en zaalfuiven zijn ook erg populair.  
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Resultaten bevraging JWI’s 

 

Verantwoordelijken / begeleiding / leiding 

• Begeleiding groeit door vanuit leden. Soms is er een leeftijdskloof waardoor de leden te jong zijn om al leiding te worden, maar dit komt 

meestal wel goed.  

• Soms willen de leden ook geen leiding worden.  

• Verenigingen die te weinig leiding hebben ervaren dit als een groot probleem. Niet eenvoudig om hier een oplossing voor te vinden.  

 

Subsidies 

• Het huidige reglement en subsidieformulieren wordt door de JWI’s als positief beoordeeld. De volgende JWI’s geven aan dat het 

subsidiereglment minder bij hun werking past:  

o De 2 jeugdhuizen vinden dat ze wel voldoende subsidie krijgen maar dat het subsidiereglement niet aansluit bij hun werking 

� Jeugdhuizen vinden dat ze subsidies moeten krijgen voor duurzaam opgesteld materiaal zoals licht en geluid. Duur in 

aankoop.  

� Niveau 2 is momenteel onhaalbaar 

� Het verschil tussen niveau 1 en niveau 2 is te klein. Geen stimulans om naar niveau 2 door te groeien.  

� Sommige cursussen die nuttig zijn voor een jeugdhuis vallen niet onder categorie A en moeten dus voor 50% betaald 

worden.  

o Jongerenkoor Akkoord valt helemaal uit de boot 

� Dirigent kost veel geld 

� Sabam en billijke vergoeding zou betaald moeten worden  

� Huur van een podiumzaal bij optredens.  

� Hoge kost aan kopies van partituren (600 euro) 

� Aankopen van partituren (150 euro) 

� Een zang en muziekinstallatie is essentieel voor een koor 

o JA de Snippers geven aan dat ze vroeger meer subsidies kregen en dat ze nu soms moeten besparen op hun werking. Basissubsidie 

is ontoereikend.  

o  

• Verenigingen vragen of het mogelijk is om subsidies te krijgen naar promotie van hun werkingen 

• De subsidiepost duurzaam opgesteld spelmateriaal moet verdwijnen. Deze is slecht gedefinieerd 
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• Een idee is om geen geld meer over te dragen naar de brechtsjeugdwerk vzw maar om het punten bedrag te verhogen. Momenteel is een punt 

0,91 euro waard. Dit is niet zo heel veel.  

 

Vorming 

• De meeste verenigingen volgen wel kadervorming. Tijdens de bevraging merken we dat het volgen van kadervorming afhangt van de cultuur 

in een vereniging. sommige verenigingen hebben nooit kadervorming gevolgd en het lijkt alsof ze dit ook nooit zullen doen.  

 

• De JWI’s vinden het goed dat de jeugddienst vormingen aanbiedt. Echter opletten met te veel vorming aan te bieden. De vormingen moeten 

practsch zijn en niet te theoretisch. Laagdrempelig werken is een pluspunt.  

• In plaats van de cursus gemachtigd opzichter een cursus wandelen in groep geven.  

Leden 

• De meeste verenigingen werven hun leden via de scholen. Het is belangrijk dat er goede afspraken gemaakt worden met de scholen zodat 

deze wervingskanalen behouden blijven.  

• Voor werkingen met een werking enkel vanaf +12 is het moeilijk om nieuwe leden te vinden.  

• speelmoment waar elke vereniging zichzelf kan voorstellen was heel leuk. Vooral voor kleine verenigingen is dit een goede manier om 

zichzelf bekend te maken. 

 

Lokalen 

• De meeste JWI’s zitten goed 

• Volgende verenigingen zoeken een nieuw lokaal of willen graag verbeteren 

o JRK Sint-Lenaarts 

o JH Den Dijk 

o JH t’Jop 

o Jongerenkoor Akkoord 

o Plussers Brecht Biest is niet in orde met de brandveiligheid.  

• Sommige verenigingen geven aan dat ze te weinig opslagruimte hebben. Ze denken erover na om deze opslagruimte te vergroten.  

• Sommige lokalen van verenigingen zijn moeilijk vindbaar zeker als ze verhuurd worden. Wegwijzer zouden een oplossing kunnen bieden.  

 

Uitleendienst 

• Misschien een folder maken om de materialen voor te stellen.  

• Openingsuren zijn niet zo goed.  
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• Betere afstemming van de ontlening van materialen. Soms zijn er meerdere weekends achter elkaar in Sint-Job waar naders nodig zijn en toch 

moeten deze steeds teruggebracht worden.  

• Materialen die nu ontbreken 

o Herrashekken 

o Tafels 

o Licht en geluid 

 

Jeugdraad 

• Lokatie wordt als niet ideaal omschreven 

• Soms stelt de agenda niet zo heel veel voor. Vaak kost het veel moeite om er vanuit Sint-Lenaarts en Sint-Job te geraken. Werkt niet 

motiverend.  

 

fuiven 

• Verenigingen maken zich zorgen over het nieuwe fuifreglement( minder inkomsten, minder volk op de bals, mensen die zich ergens anders 

eerst gaan zat drinken, enz…) 

• Fuifloket werkt momenteel nog niet goed. Verenigingen weten wel hoe ze hun bals moeten aanvragen.  

 

Inclusie 

• Verenigingen zouden er wel voor open kunnen staan. maar ze krijgen momenteel nog geen aanvragen.  

 

Cultuur 

• De jeugdhuizen zijn vragende partij om samen te werken met het gemeentebestuur om activiteiten in te richten 

• Jeugdverenigingen zouden misschien wel naar culturele voorstellingen komen als het laagdrempelig wordt aangeboden.  

• Theater op de chiro zou leuk kunnen zijn.  

 

 

Hangjongeren 

• Een aantal verenigingen geeft aan last te ondervinden van hangjongeren. Soms gebeurt er zelfs vandalisme.  
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Overzicht bevraging jeugdraad 

• Subsidies 

o Subsidie categoriën beter afstemmen per JWI 

7 JWI’s geven hier een + aan. 2 JWI’s geven een -.  

o Meer werkingssubsidies 

Bijna alle JWI’s geven hier + aan of ++. 2 verenigingen geven hier een – aan.  

 

•  

• Infrastructuur 

o Brandveiligheid 

Alle verenigingen geven hier een + aan. Enkel Gezinsactie Overbroek geeft een -. Gezins Actie Overbroek heeft wel geen eigen 

lokaal.  

o Renteloze lening  

Bijna alle verenigingen geven een – behalve Chiro Sint-Lenaarts 

o Meer opslagruimte 

Alle verenigingen geven een + of ++. Enkel chiro Sint-Lenaarts en JRK Brecht geven een -.  

o Nieuwe lokalen 

Verenigingen met een eigen lokaal geven hier een - -. Verenigingen zonder eigen lokaal geven een + +. 

 

• Evenementen en fuiven 

o Huur van tafels wordt door 3 verenigingen als positief gezien. 4 verenigingen vinden dit negatief.  

o Huur herrashekken 

5 verenigingen geven  ++. 2 verenigingen geven een – en – 

o Subsidies rond fuiven 

5 verenigingen geven een + +. 2 verenigingen geven een - 

o Huur nadars 

Alle verenigingen geven aan dat ze eventueel zouden willen betalen voor het brengen van nadars door de gemeen 

Sint-Job geeft aan dat ze graag zouden zien dat er een wagen met nadars in Sint-Job blijft staan.  
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